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SETTORE 3 - RisorsE
Servizio U.O. 3.2 Risorse Umane e Organiz-
zazione

DETERMINAZIONE N. 169 peL 06/06/2022

OGGETTO: Servizio di somministrazione lavoro servizi educativi comunali.
Impegno di spesa contratti attivati maggio 2022. CIG
893618337F

LA PosizioNe ORGANIZZATIVA

Visti/e:

* [art. 107 del D.Lgs. 267/2000, I'art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e seguenti del
Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilita della diri-
genza;

* il vigente Regolamento di contabilita relativamente a ruolo e responsabilita della dirigen-
za nella gestione del Bilancio;

* la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 12/03/2021 con la quale & stata appro-
vata I'attuale struttura organizzativa comunale;

* |a disposizione del Sindaco n. 3/2021, con la quale sono state conferite al dott. Alberto
De Francesco le competenze dirigenziali del Settore 3 — Risorse;

* [art. 21BIS del Regolamento di Organizzazione;

* la Determinazione n. 73 del 19/03/2021 con cui il dirigente del Settore 3 Risorse ha con-
ferito al dott. Antonio Capoferri le deleghe e responsabilita relative alla U.O. 3.2. Risorse
Umane e Organizzazione mediante attribuzione di Posizione Organizzativa con scadenza
31-12-2023;

* la delibera del Consiglio Comunale n. 17 del 7/04/2022 avente per oggetto “Approvazio-
ne nota di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) — Periodo
2022/2024 (Art. 170, c. 1, del D.Lgs. n. 267/2000);

* la delibera del Consiglio Comunale n. 18 del 7/04/2022 avente per oggetto “Approvazio-
ne del bilancio di previsione finanziario 2022-2024 (Art.151 del D.Lgs. n.267/2000 e art. 10
D.Lgs. n.118/2011) e Piano triennale degli incarichi di collaborazione 2022-2024 (art.3 ¢.55
L.24 dicembre 2007, n. 244)”;

* la deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 08.04.2022 avente ad oggetto “Appro-
vazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 (art.169 del D.Lgs. n. 267/2000) - parte
finanziaria";

Richiamata la propria determinazione n. 368 del 20 dicembre 2021 con la quale & stato ag-



giudicato il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per sostituzione di
personale dipendente nei servizi educativi comunali da attivare per il periodo 07.01.2022 —
15.07.2025 alla E-WORK S.P.A. - AGENZIA PER IL LAVORO;

Considerato che il Settore 1 — Servizi alla Persona, U.O. 1.1. “Servizi per I'educazione, ['i-
struzione e la formazione permanente”, ha fornito le segnalazioni delle sostituzioni da attiva-
re nel mese di aprile come di seguito specificato:

SERVIZIO PERIODO TOT. ORE
PERIODO

Stacciaburatta |Asilo = A 1/05 -9/05 38,5

Stacciaburatta |Asilo = A 12/05-01/06 96

Bianconiglio |Asilo = A DAL 2 AL 9 mag- 31
gio

Bianconiglio |Asilo = A Dal 11 al 13 mag- 15
gio

Stacciaburatta |Asilo = A DAL 2 AL 6 mag- 25
gio

Ciari infanzia DAL 4 AL 6 mag- 18
gio

Stacciaburatta |Asilo = A 11/05/2022 12 1,75
-13.45

Turri Asilo = A 11/05/2022 3,25
14.15-17.30

Ciari infanzia Dal 17 al 20 mag- 24
gio

Ciari Asilo = A 23-05-2022 6

Bianconiglio |Asilo = A 23/05 -1/06 51

Turri Asilo = A 26 e 27 maggio 10

Vista la conferma dell’attivazione dei relativi contratti di somministrazione pervenuta da parte
di E-WORK SPA conformemente a quanto pattuito e rispondenti ai fabbisogni segnalati e ai
periodi di tempo indicati;

Ritenuto pertanto necessario provvedere all’assunzione del relativo impegno di spesa corri-
spondete alla spesa effettiva necessaria per I'attivazione dei contratti di somministrazione ri-
chiesti a valere sulla prenotazione di spesa gia effettuata con precedente atto gia richiamato
n. 368/2021 sul capitolo n. 316010/14, “Spese per la somministrazione di lavoro area asili
nido” - Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programma: 01 Interventi per
l'infanzia e i minori e per asili nido — e sul capitolo n. 168010/14, “Spese per la somministra-
zione di lavoro area infanzia” Missione: 04 Istruzione e diritto allo studio - Programma: 01
Istruzione prescolastica per complessivi € 6.908,49 in base alla tariffa oraria come risultante
dall'offerta economica presentata in sede di gara;

Richiamate le proprie precedenti determinazioni n. 29/2022 — n. 53/2022 — n. 107/2022 e n.
136/2022 con le quali si & provveduto a sub-impegnare la spesa relativa alle segnalazioni
precedentemente pervenute per complessivi € 98.847,95;

Dato inoltre atto che:

* in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 3 della L. 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi
finanziari, si &€ provveduto alla registrazione al’ANAC dell’'affidamento in argomento con CIG



893618337F;

* si é gia provveduto alla pubblicazione dei dati relativi al presente affidamento ai sensi
dell'art. 29, D.Lgs. 50/2016 con le modalita di cui all’art. 37, D. Lgs. 33/2013;

Visto il Regolamento di contabilita, approvato con D.C.C. n. 6 del 7/2/2019;

DETERMINA

1) Di impegnare, per i motivi in narrativa, la spesa corrispondente all’attivazione dei contratti
di somministrazione di personale con contratto di somministrazione di lavoro a tempo deter-
minato per sostituzioni presso i Servizi Educativi comunali relativa ai fabbisogni ad oggi se-
gnalati pari a € 6.908,49 oneri fiscali compresi a favore di E-Work SPA, Via Teocrito, 47 —
20128 Milano (MI), C.F./P.IVA 13063380151, alle condizioni pattuite e acquisite agli atti sul
Bilancio 2022 come segue:

* capitolo n. 316010/14/14, “Spese per la somministrazione di lavoro area asili
nido” Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programma: 01 Inter-
venti per l'infanzia e i minori e per asili nido — Cod. V livello 1030212001 acquisto
servizi da agenzie di lavoro interinale - Imp. di spesa 213/2022 — SUBIMPEGNO
202/2022 per € 6.000,33;

con scadenza dell’obbligazione giuridica al 31/12/2022;

* capitolo n. 168010/14, “Spese per la somministrazione di lavoro area infanzia”
Missione: 04 Istruzione e diritto allo studio - Programma: 01 Istruzione prescolastica
- Cod. V livello 1030212001 acquisto servizi da agenzie di lavoro interinale - Imp. di
spesa 214/2022 — SUBIMPEGNO 203/2022 per € 908,16;

con scadenza dell’obbligazione giuridica al 31/12/2022;
2) Di dare atto che:

* in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 3 della L. 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi
finanziari, si & provveduto alla registrazione al’ANAC dell'affidamento in argomento con CIG
893618337F;

* si é gia provveduto alla pubblicazione dei dati relativi al presente affidamento ai sensi
dell'art. 29, D. Lgs. 50/2016 con le modalita di cui all’art. 37, D. Lgs. 33/2013;

3) Di rinviare a successivi atti ulteriori sub-impegni di spesa utili a coprire le future esigenze
sopravvenute;

4) Di provvedere con appositi atti alla successiva liquidazione della spesa effettivamente so-
stenuta previa presentazione di regolare fattura elettronica secondo le modalita ivi indicate;

LA PosizioNe ORGANIZZATIVA
Dott. Antonio Capoferri

Qmato da CAPOEE(!%l%lento informatico firmato digitalmente

ANTONIO,; sensi e pler gli effetti del D.P.R. 445/2000,
11 15/06/2022 (09:5di: 80l gs. B2/2005, e norme collegate
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