
 

 

 

SETTORE 
R ISORSE E INNOVAZIONE 

 

DETERMINAZIONE N. 230 DEL 25-07-2013 
 

OGGETTO: Amministratori. Versamento contributi previdenziali ed 

assistenziali relativi al mese di LUGLIO 2013. 

 

IL RESPONSABILE DELLA 
P.O. GESTIONE ASSOCIATA DEL PERSONALE 

 
Visti: 
- il vigente Statuto Comunale; 

 
- l’art. 184 del D.Lgs. n. 267/2000; 

 
- l’art. 43 del Regolamento di Contabilità; 

 
- Richiamato l’art. 21 bis del Regolamento di Organizzazione che regolamenta le 
responsabilità del personale appartenente all’area delle posizioni organizzative; 

 
- Richiamata la Determinazione del Direttore Generale n. 750 del 30.12.2011  relativa alla 
proroga di incarico e alla delega di funzione e di responsabilità della P.O. “Gestione 
Associata del Personale” sino al 31.12.2013; 

 
- Richiamata la Deliberazione della Giunta Comunale n.110 del 28.06.2013 di approvazione 
del PEG/PDO per l’anno 2013; 
 
- Richiamato l’art. 86 del D.Lgs 267 del 18/08/00 che prevede sia posto a carico 
dell’amministrazione locale, l’obbligo di versamento degli oneri  previdenziali assistenziali ed 
assicurativi riferiti agli amministratori collocati in aspettativa non retribuita; 
 
- Richiamato il Capo VI del Regolamento di contabilità relativo alle determinazioni che 
comportano spesa;  
 
- Richiamato l’art. 21 bis del Regolamento di Organizzazione relativo all’istituzione dell’area 
delle posizioni organizzative competenze; 
 
- Richiamata la Determinazione del Direttore Generale n. 750 del 30.12.2011  relativa alla 
proroga di incarico e alla delega di funzione e di responsabilità della P.O. “Gestione 
Associata del Personale” sino al 31.12.2013; 
 
- Considerato che il versamento dei contributi assicurativi, previdenziali ed assistenziali ai 
rispettivi istituti, deve avvenire seguendo la dinamica salariale e di carriera riferita al rapporto 
di lavoro di cui l’amministratore stesso è titolare; 



  
- Viste le comunicazioni con la quali i Datori di lavoro, presso i quali gli Amministratori hanno 
richiesto aspettativa non retribuita, hanno comunicato la retribuzione utile contributiva a loro 
spettante nel mese di LUGLIO 2013; 
 
- Preso atto dei conteggi predisposti dall'Ufficio Personale, relativi al mese sopra indicato, dal 
quale si rileva che il totale della somma da versare è di € 2.354,21 all’INPS così suddiviso 
per amministratori: 

  
• Mancini Agostina € 702,16.= per Inps 
• Gheri Simone € 395,82= per Inps 
• Fallani Sandro € 592,40.= per Inps 
• Giorgi Andrea €  663,83.= per Inps 
 

- La presente liquidazione, essendo relativa ai contributi previdenziali ed assistenziali dovuti 
per gli Amministratori che sono equiparati ai trattamenti previdenziali e contributivi da reddito 
di lavoro dipendente, è esclusa dall’obbligo di pubblicazione ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 18 c. 6 del D.L. 83/2012 convertito in L. 134/2012;  
 
- Ritenuto opportuno provvedere alla liquidazione a favore dell’INPS  dei contributI sopra 
indicatI per il periodo citato; 
 

DETERMINA 
 

1) - Di liquidare a favore dell’INPS, per quanto in premessa esposto, la somma  
complessiva di € 2.354,21.= per INPS, quale contributo previdenziale ed 
assistenziale dovuto per gli assessori, lavoratori dipendenti posti in aspettativa non 
retribuita, relativo al mese di Luglio 2013, come risulta dai conteggi effettuati in base 
alle comunicazioni dei datori di lavoro degli amministratori di cui trattasi e così 
suddivisi: 

 
• Mancini Agostina € 702,16.= per Inps 
• Gheri Simone € 395,82= per Inps 
• Fallani Sandro € 592,40.= per Inps 
• Giorgi Andrea €  663,83.= per Inps 

 
 

2) - Di dare atto, vista l'attestazione del dirigente del competente settore, espressa ai 
sensi e per gli effetti di cui all'art.151, 4° c. del  DLgs  267/00, che la spesa di €  2.354,21  
farà carico al bilancio del corrente esercizio come segue: 

 
- per €  2.354,21 al cap. 12010 sotto la voce “Rimborso oneri previdenziali amministratori 

comunali" 
                                                                              (imp. 2013/1110   - liq. 2013/___________) 
 

IL RESPONSABILE DELLA 
P.O. GESTIONE ASSOCIATA DEL PERSONALE 

DR. ANTONIO CAPOFERRI  

 
Documento informatico f irmato digitalmente ai 
sensi e per gli ef fett i del D.P.R. 445/2000, del 
D.Lgs.  82/2005, e norme collegate. 

 


