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SETTORE 2 - Servizi AMMINISTRATIVI
Servizio Gare e Contratti

DETERMINAZIONE N. 24 peL 06/02/2023

OGGETTO: Regolazione premio polizza Libro Matricola n. 256149 periodo
31/12/2021 / 31/12/2022 - Accertamento

IL DIRIGENTE

VISTI:
- I’art. 69 dello Statuto Comunale;

- il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato, integrato
e modificato con deliberazioni di Giunta Comunale: n. 297 del 30/10/2010, n.
10 del 24/01/2012, n. 123 del 23/05/2014, n. 70 del 26/04/2017, n. 205 del
19/12/2017 e n. 207 del 19/12/2019;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 23 del 12/03/2021 relativa all’approva-
zione della nuova struttura organizzativa comunale, del nuovo organigramma e
funzionigramma;

- I'atto del Sindaco n. 394 del 01/10/2020 con il quale sono state conferite le
competenze dirigenziali del Settore 2 “Servizi Amministrativi" al Dott. Simone
Chiarelli;

Visto l'articolo 1, comma 775, della legge di bilancio per I'anno 2023, Legge n. 197 del
29/12/2022,che ha differito al 30/04/2023 il termine per I'approvazione del bilancio di
previsione 2023-2025 di cui all’art. 151, comma 1, del D. Igs 267/2000;

Richiamate:

- la deliberazione consiliare n. 18 del 07/04/2022 con la quale & stato approvato il bilan-
cio di previsione 2022-2024;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 08.04.2022 avente ad oggetto Appro-
vazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 (art.169 del D.Lgs. n. 267/2000) -



parte finanziaria" e la successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 55 del 05/05/2022
relativa all’'approvazione del PDO 2022 — Parte programmatica;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 30/06/2022 avente per oggetto "Pia-
no Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2022-2024. Adozione"

Vista la deliberazione di G. C. n. 188 del 29/12/2022 con la quale sono state assegnate
ai Dirigenti le risorse da gestire in esercizio provvisorio 2023;

Visto il Regolamento di contabilitd approvato con Deliberazione di Consiglio
Comunale n. 6 del 7/02/2019;

DATO ATTO che il Broker assicurativo del Comune & la Societa AON S.P.A.,
C.F. n. 10203070155 e P.IVA n. 11274970158, come da contratto stipulato me-
diante scambio di lettere commerciali (PEC pervenuta in data 11/02/2022 prot.
n. 2022-6571) per la durata di anni tre, individuato mediante procedura negozia-
ta previo avviso di manifestazione di interesse;

PREMESSO:

- che con Determinazione del Dirigente del Settore 2 - Servizi Amministrativi n.
267 del 26/10/2021, in esecuzione della deliberazione autorizzatoria della spesa del Con-
siglio Comunale n. 73 del 09/06/2021, si € proceduto ad aggiudicare le polizze assi-
curative del Comune di Scandicci per la durata di anni tre, dalle ore 24:00 del
31/12/2021 alle ore 24:00 del 31/12/2024;

- che in particolare con la suindicata Determinazione n. 267 del 26/10/2021 é
stato disposto I'affidamento della polizza RCA, nel modo seguente, e sono stati

impegnati gli importi dei premi annuali offerti in sede di gara nel modo seguen -

te:
LOTTO AGGIUDICATARIO |OFFERTA ECO-|PREMIO  ANNO | PREMIO  ANNO
NOMICA PER 32022 2023
ANNI
Lotto 6 — RCA LI- VITTORIA ASSI- € 48.000,00 | € 16.000,00 € 16.000,00
BRO MATRICOLA | CURAZIONI SPA, Imp. 137/2022) | Imp. n. 27/2023
(sub. Impegno | (sub. Impegno
CIG 88027345E5 |con sede legale in 11/2022) 2/2023)
. COD. aom. LIV. 1100401002
Milano(MI), 20149 1100401002

VIA IGNAZIO scad |scadenza obbliggadenza obbligazione

zione giuridica en-|giuridica entro il
GARDELLA 2, C.F. troil 31/12/2022 | 31/12/2023
01329510158 e

P.. 01329510158

che con Determinazione n. 11 del 19.01.2022 si & dato atto della vigenza di det-



ta polizza e si & proceduto alla liquidazione del premio per I'anno 2022 nella mi-
sura di € 16.000,00
- che in considerazione dei dati consuntivi dichiarati dall'Ente, relativi al periodo
31/12/2021 — 31/12/2022, risulta un rimborso di € 172,53 sul premio di polizza
Libro Matricola Auto n. 256149;
-che il Broker assicurativo AON S.P.A. ha effettuato il bonifico della suddetta somma
pari ad € 172,53 sul cc postale tesoreria comunale n. 161505;
RILEVATO che si rende necessario procedere all'introito delle suddette somme;
RITENUTO di procedere all'accertamento in entrata per I'anno 2023 sul capitolo n.
177000-1 "Concorsi, rimborsi e recuperi vari", Accertamento n. 604, Codice V Livello
3050203005;
Preso atto che il sottoscritto, in qualitd di soggetto competente ad adottare il
presente provvedimento e responsabile del procedimento, secondo quanto pre-
visto dall’art. 42, D.Lgs. 50/2016, non si trova in alcuna situazione di conflitto di
interessi neppure potenziale con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai
sensi dell’art. 6-bis, della legge n. 241/1990, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013
(Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e del-
I'art. 5 del Codice di comportamento del Comune di Scandicci approvato con
deliberazione di Giunta comunale n. 14/2022, né ha comunicato di essere in si-
tuazione di conflitto di interesse alcuno del personale intervenuto nello svolgi-
mento della presente procedura di affidamento;
Tutto cid premesso

DETERMINA
1) Di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
2) Di accertare l'entrata di € 172,53 a titolo di rimborso sul premio di polizza Libro
Matricola Auto n. 256149 per il periodo 31/12/2021 — 31/12/2022, sul Bilancio
2023 nel seguente modo:
Titolo 3 “Entrate extra tributarie”
Tipologia 30500 "Rimborsi e altre entrate correnti”
Capitolo 177000/1 “CONCORSI, RIMBORSI E RECUPERI VARI”
Accertamento n. 126/2023 (rimborso premio di polizza Libro Matricola RCAuto n.
256149 periodo 31/12/2021 — 31/12/2022)
Codice V Livello 3050203005 “Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme

non dovute o incassate in eccesso da Imprese”;



3) di dare atto che la sottoscritta, in relazione al presente atto, non si trova in
alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6
bis della L. 241/90, dell’art. 7 del DPR 602/2013 e dell’art 5 del Codice di com-
portamento del Comune di Scandicci, e che né il responsabile del procedimento
né alcuno dei dipendenti intervenuti nel procedimento hanno comunicato situa-
zioni di conflitto di interesse ai sensi della stessa normativa;

4) Di dare atto, altresi, che il presente provvedimento € soggetto all’obbligo di pubbli-
cazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/ 2013.

5) Di trasmettere il presente all’Ufficio Messi per la pubblicazione all’albo on line per
la durata di quindici giorni.

IL DIRIGENTE
Dott. Simone Chiarelli

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000,
del D.Lgs. 82/2005, e norme collegate

@ato da Chiarelli Simone
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