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Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE RISORSE E INNOVAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E POLITICHE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 151 DEL 16-05-2012

OGGETTO: Dr. Stefano Bechi “Specialista in attivita amministrative e
contabili”. Autorizzazione svolgimento attivita extra impiego.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

- Visto l'art. 61 dello Statuto Comunale;
- Visto il T.U. — D.Lgs. 267 del 18.8.2000;

- Premesso che il dipendente a tempo indeterminato Dr. Stefano Bechi “Specialista in attivita amministrative e
contabili”, avendo avuto la proposta dal Comune di Bientina (PI) relativamente all’affidamento di un incarico extra
impiego per I'attivazione del controllo di gestione e la redazione del piano della performance, con Determinazioni
n. 198 del 07.04.2011 e n. 630 del 22.11.2011, é stato autorizzato a svolgere tale attivita rispettivamente fino a
tutto il 2011 e conseguentemente fino alla scadenza del mandato elettorale del Sindaco del suddetto Comune
corrispondente alle elezioni amministrative del 2012 limitatamente nelle ore pomeridiane di un giorno a
settimana;

- Vista la richiesta pervenuta in data 11.05.2012 con la quale, a seguito delle elezioni amministrative svoltesi nei
giorni 6 e 7 maggio u.s. il Sindaco del Comune di Bientina, richiede a questo Ente di potersi avvalere, alle
medesime condizioni ad oggi applicate, della collaborazione del Dr. Stefano Bechi fino al 31.12.2012;

- Visto l'art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 che disciplina I'incompatibilita, il cumulo di impieghi e di incarichi
dei dipendenti di Pubbliche Amministrazioni;

- Preso atto che la stessa norma stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni non possono conferire ai dipendenti
incarichi non compresi nei compiti e doveri d'ufficio che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o
da altre fonti normative o che non siano espressamente autorizzati;

- Vista la Deliberazione G.C. n. 297 del 30.12.2010 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento degli Uffici e
dei Servizi con le relative modifiche ed integrazioni ed in particolare I'art. 24 bis “Autorizzazione attivita extra
impiego”;

- Dato atto che la stessa direttiva ha individuato nel Dirigente del Personale il soggetto abilitato al rilascio delle
suddette autorizzazioni per il personale di vari livelli, sentito il parere del Dirigente assegnatario;

- Precisato che il Dirigente assegnatario del Dr. Stefano Bechi ¢ il firmatario del presente atto;

- Rilevato che da parte di questo Comune non sussistono ragioni che ostino al conferimento di detto incarico, se
svolto dal suddetto dipendente fuori dal normale orario di lavoro, e nell'assicurazione di non recare alcun
pregiudizio per la sua opera presso questa Amministrazione;

- Dato atto che I'incarico non viene a costituire un rapporto di lavoro continuativo;



- Ritenuto poter concedere il nullaosta al dipendente Stefano Bechi;

DETERMINA

1) Di concedere, per i motivi in premessa esposti, al dipendente Dr. Stefano Bechi, I'autorizzazione a svolgere
attivita extra impiego consistente I'attivazione del controllo di gestione e la redazione del piano della performance
presso il Comune di Bientina.

2) Di dare atto che tale incarico si svolgera limitatamente nelle ore pomeridiane di un giorno a settimana e fino al
31.12.2012.

3) Di dare atto altresi che tale incarico dovra svolgersi secondo le condizioni indicate dall’art. 24 bis del
Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ed in particolare: “svolgersi al di fuori dell’orario di lavoro
e senza riflessi negativi sull’orario di servizio, al di fuori delle sedi e degli uffici del’Amministrazione comunale e
senza utilizzare strutture, attrezzature o personale dell Amministrazione stessa; nell'espletare I'attivita autorizzata
il dipendente deve astenersi da atti e comportamenti contrastanti con il corretto adempimento dei doveri di ufficio,
in particolare deve mantenere una posizione di indipendenza evitando di prendere decisioni o di svolgere attivita
inerenti alle sue mansioni in situazioni, anche solo apparenti, di conflitto di interessi”.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE
Dr. Paolo Barbanti



