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PROPOSTA N° PDGC-178-2022
OGGETTO : Personale delle categorie. Autorizzazione sottoscrizione CDI
Economico e attivita e progetti anno 2022.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria deliberazione n. 127 del 12-12-2019 con cui & stata costituita, a sensi degli
artt. 7 e 8 del C.C.N.L. Funzioni Locali del 21-05-2018, |la delegazione trattante di parte datoriale
abilitata alle trattative con la delegazione sindacale del personale delle categorie;

Richiamate le proprie deliberazioni n. 38 del 08-04-2022 e n. 55 del 05-05-2022 con cui é stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione anno 2022 rispettivamente per la parte finanziaria e parte
programmatica contenente il piano dettagliato degli obiettivi— PDO anno 2022;

Richiamata la propria deliberazione n. 45 del 28-10-2022 con cui sono individuati entita e
destinazione di quote di risorse variabili a integrazione del Fondo Risorse Decentrate da destinare
in sede di contrattazione decentrata integrativa 2022 oltre che le linee di indirizzo destinate alla
delegazione trattante di parte datoriale;

Dato atto che della costituzione del Fondo Risorse Decentrate anno 2022 avvenuta con atto
dirigenziale n. 283 del 27-10-2021;

Considerato che, nella richiamata deliberazione della Giunta Comunale n. 45/2022 si rinviava a
successivo atto I'approvazione delle proposte progettuali e progetti finalizzati, previste nel Piano
della Performance, cui destinare appositi finanziamento;

Dato atto che al suddetto scopo sono stati presentati ed acquisiti i seguenti progetti anno 2022:

1) Settore 1 — Rivolto al personale dei servizi per 'educazione l'istruzione e la formazione
“Scandicci verso una comunita educante”;

2) Settore 6 — Rivolto al personale dei servizi di Polizia Municipale “Scandicci contro tutte le mafie:
dalla parte della legalita”.;

Considerato che per I'anno 2022 sono da segnalare le seguenti attivita:

Gestione servizi Risorse Umane in convenzione tra Comune di Scandicci e Comune di
Lastra a Signa cosidetta “Geaper” ;

Sistema di Gestione delle Agevolazioni sulle Tariffe Energetiche cosiddetta “Sgate”



per tali attivita sono state previste entrate che, entro il limite percentuale del 50% possono, essere
destinate ad incentivazione del personale dipendente coinvolto nelle attivita stesse (ex art. 43 L.

449/1997 );

Considerato che per le suddette attivita, nel Fondo Risorse decentrate 2022, sono state previste
risorse aggiuntive pari ad € 3.500,00 per le attivita denominate Geaper ed € 1.000,00 per le attivita

denominate Sgate;

Ritenuto di definire, tenuto conto di quanto sopra esposto, I'entita delle risorse variabili eventuali
per 'anno 2022 per il “personale delle categorie” ai sensi dell’ art. 67 comma 3 del CCNL

21/05/2018:

estremi normativi e/o di CCNL di riferimento

Anno 2022 — Euro

Risorse acquisite ai sensi dell’art. 43 L.
449/1997 e art. 4 CCNL 05/10/2001:

€ 3.500,00 per servizi di gestione del personale
in convenzione (da determinare in base ad
apposita rendicontazione consuntiva da parte
dei responsabili dei servizi);

€ 1.000,00 per gestione servizi per Autorita
nazionale energia e gas (da determinare in
base ad apposita rendicontazione consuntiva
da parte dei responsabili dei servizi)

€ 4.500,00

8.500,00;

CCNL 21/05/2018, art. 67, comma 5, lett. b)
processi di razionalizzazione cui si fa fronte
senza incremento stabile della dotazione

organica per complessivi euro 11.000,00 da
destinare a Progetti finalizzati per:

1) Settore 1 — Rivolto al personale dei servizi
per 'educazione l'istruzione e la formazione
“Scandicci verso una comunita educante” per €

2) Settore 6 — Rivolto al personale dei servizi di
Polizia Municipale “Scandicci contro tutte le
mafie: dalla parte della legalita”€ 2.500,00;

€ 11.000,00

Ritenuto di recepire ed approvare le proposte progettuali le ulteriori attivita finanziate con risorse

ex art. 43 D.Lgs. 449/97 come segue:

Titolo

Ufficio o
servizio

numero di
personale
interessato

Importo
previsto
€uro

fonte di finanziamento

Entrate art. |art. 67 c. 4 |art. 67 c. 5lett.
43 L. CCNL b) CCNL




449/97 21-05-2018 | 21-05-2018

Servizi 70 8.500,00 X X
Settore 1 — Rivolto al Educativi
personale dei servizi per | ;munali -
I'educazione l'istruzione
e la formazione
“Scandicci verso una
comunita educante” per €
8.500,00;
Settore 6 — Rivolto al Polizia 20 2.500,00 X

personale dei servizi di | Municipale
Polizia Municipale
“Scandicci contro tutte le
mafie: dalla parte della

legalita
Concessione Bonus Autorita Servizi 10 € 1.000,00 X
per I'Energia - Sgate front-office

Punto

Comune
Gestione convenzionata servizi | Risorse 10 € 3.500,00 X
al Personale Umane

Dato atto che le risorse da destinare al finanziamento dei suddetti progetti ed attivita sono
state appositamente stanziate nel bilancio dell’esercizio finanziario 2022 e che per i relativi
impegni di spesa si rinvia ad appositi atti di competenza dirigenziale;

Dato atto a seguito della contrattazione svolta tra la delegazione datoriale di parte pubblica e la
delegazione sindacale in data 14 nov. 2022 ¢ stata sottoscritta l'ipotesi di accordo relativa al
Contratto Decentrato Integrativo parte economica anno 2022 del personale delle categorie, con cui
vengono disciplinati criteri di utilizzazione del fondo per I'anno 2022;

Vista la relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria predisposta, ai sensi dell’art . 40 c.3
sexies del D.Lgs. 165/2001, dai competenti uffici, allegata al presente atto;

Visto il parere favorevole, espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 21-11-2022 ai sensi
degli artt. 40 e 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, oltre che dell’art. 8 del CCNL
Funzioni Locali del 21-05-2018, in merito alla compatibilita dei costi della contrattazione integrativa
con i vincoli di bilancio dell’Ente e con i vincoli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione del trattamento economico accessorio;

Ritenuto dover recepire l'ipotesi di accordo, siglata in data 14-11-2022, relativa a “Contratto
Decentrato Integrativo per il personale delle categorie parte economica — anno 2022” rivolti al
personale dipendente del Comune di Scandicci;



Ritenuto opportuno dover autorizzare la Delegazione Trattante di parte Pubblica alla sottoscrizione
del definitivo accordo relativo a: “Contratto Decentrato Integrativo per il personale delle categorie
parte economica — anno 2022”" rivolto al personale dipendente del Comune di Scandicci, nella
forma che si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

Visti i pareri favorevoli resi in ordine alla regolarita tecnica e contabile della proposta sopra
riportata ed inseriti nella presente deliberazione a costituirne parte integrante e sostanziale ai sensi
e per gli effetti di cui all’'art. 49, del D. Lgs. n. 267/2000;

con votazione unanime

DELIBERA

1. Di recepire il testo dell'ipotesi di accordo relativo a: “Contratto Decentrato Integrativo per il
personale delle categorie parte economica — anno 2022” rivolto al personale dipendente del
Comune di Scandicci, siglato in data 14-11-2022 tra la delegazione datoriale di parte pubblica e la
delegazione sindacale ai sensi degli artt. 7 e 8 del C.C.N.L. Funzioni Locali del 21-05-2018,
prendendo atto della Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria e del positivo parere del Collegio
dei revisori dei Conti, allegati in copia al presente provvedimento.

2. Di autorizzare la delegazione datoriale di parte pubblica, come in premessa individuata, alla
sottoscrizione definitiva della suddetta ipotesi di accordo nella forma che si allega alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale.

3. Di approvare, per i motivi esposti in premessa, n. 2 proposte progettuali nella forma di progetti
finalizzati per I'anno 2022, che allegati (allegato 1 e 2) alla presente deliberazione ne formano
parte integrante e sostanziale, e n. 2 attivita anno 2022 denominate: “Geaper” e “Sgate” come in
premessa specificato e di seguito riportato:

Titolo Ufficio o numero di | Importo fonte di finanziamento
servizio personale | previsto
. Entrate art. |art. 67c. 4 |art. 67c. 5lett.
interessato €uro 3L CONL b) CCNL
449/97 21-05-2018 | 21-05-2018
Servizi 70 8.500,00 X X
Settore 1 — Rivolto al Educativi
personale dei servizi Comunali -
per I'educazione
listruzione e la
formazione “Scandicci
verso una comunita
educante” per €
8.500,00;
Settore 6 — Rivolto al | Polizia 20 2.500,00 X
personale dei servizi di |Municipale
Polizia Municipale
“Scandicci contro tutte
le mafie: dalla parte




della legalita
Concessione Bonus Autorita | Servizi 10 € 1 .000,00 X
per I'Energia - Sgate front-office

Punto

Comune
Gestione convenzionata Risorse 10 € 3.500,00 X
servizi al Personale Umane

4. Di dare atto che i presenti progetti costituiscono parte integrante e sostanziale del Piano della
Performance 2022 come approvato dagli atti in premessa richiamati;

Quindi,
LA GIUNTA COMUNALE
Rilevata I'urgenza, con votazione unanime,
DELIBERA

5. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
4, del Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000.
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