
SETTORE 3 - R ISORSE 

Servizio U.O. 3.2 Risorse Umane e Organiz-

zazione 

DETERMINAZIONE  N. 49 DEL 23/02/2021

OGGETTO: Trasferimento  per  mobilità  di  personale  dipendente.  Approvazio -

ne

 

IL D IRIGENTE 

Richiamati:

- l’art.  107  del  D.Lgs.  267/2000,  l’art.  69  dello  Statuto  Comunale  e  gli  artt.  13  e  seguenti  del  
Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilità della dirigenza;

- il Regolamento di contabilità relativamente a ruolo e responsabilità della dirigenza nella gestione 
del Bilancio;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 04.02.2020, con la quale è stata approvata la  
nota di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) – Periodo 2020/2022;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 04.02.2020, avente ad oggetto l’”Approvazione 
del  bilancio  di  previsione  finanziario  2020-2022  e  del  Piano  triennale  degli  incarichi  di 
collaborazione 2020-2022”;

- la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  178  del  01.12.2020,  relativa  all’approvazione  della 
"Variazione al piano esecutivo di gestione 2020-2022 ai sensi dell’art. 175, comma 5-bis, D.lgs. n. 
267/2000";

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 07/01/2021 “Peg 2021 Indirizzi di gestione nella  
fase dell’esercizio provvisorio”;

- la disposizione del Sindaco n. 394 del 01.10.2020 con la quale vengono sono state conferite al  
sottoscritto dott. Alberto De Francesco, le competenze dirigenziali del Settore Risorse;

- il CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali per il triennio 2016-2018, sottoscritto il 
21.05.2018;

Dato atto che, a decorrere dal 28.12.2018 e a seguito della Determinazione dirigenziale n. 296 del  
20.12.2018,  è stata  assunta nei  ruoli  di  questa Amministrazione, con contratto di  lavoro a  tempo 
indeterminato e a tempo pieno nel profilo professionale di “Esperto amministrativo e contabile” cat. C, 
posizione economica C1, la Sig.ra Graziani Silvia;



Dato atto che:
• a seguito di istanza della dipendente e del parere favorevole espresso dalla Dirigente del Settore 1 

“Servizi  alla Persona”,  alla  quale la  medesima è assegnata,  alla  Sig.ra  Graziani  Silvia è stato 
rilasciato, in data 17.12.2020, il nulla osta preventivo al fine di partecipare all’avviso pubblico di 
mobilità volontaria bandito, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e s.m.i., dalla Città Metropolitana 
di Firenze per la copertura di n. 3 posti in area amministrativa;

• con  comunicazione  del  10.02.2021  la  Città  Metropolitana  di  Firenze  ha  espresso  la  propria 
disponibilità a procedere al trasferimento del la Sig.ra Graziani Silvia nei propri ruoli;

• tra le due amministrazioni è stato concordato di far decorrere tale trasferimento dal 01.04.2021 
precisando che il 31.03.2021 è da intendersi quale ultimo giorno di servizio presso il Comune di  
Scandicci;

Dato atto, altresì, che al dipendente dovrà essere garantita a tutti gli effetti la posizione giuridico - 
economica posseduta all’atto di trasferimento;

DETERMINA

1) Di autorizzare il trasferimento nei ruoli della Città Metropolitana di Firenze alla Sig.ra Silvia Graziani,  
dipendente del Comune di Scandicci, inquadrata nel profilo professionale di “Esperto amministrativo e 
contabile” cat. C - pos. econ. C1 - a decorrere dal 01.04.2021 (ultimo giorno di servizio presso questa  
amministrazione il 31.03.2021).

2)  Di  trasmettere  copia  del  presente  provvedimento  alla  Città  Metropolitana  di  Firenze  per  gli  
adempimenti di competenza.

3) Di trasmettere altresì il presente atto ai competenti uffici per la pubblicazione all’albo on line per la  
durata di 15 giorni.

IL D IRIGENTE 

Dott. Alberto De Francesco 

Documento  informatico  firmato  digitalmente 
ai sensi e per gli  effett i  del D.P.R. 445/2000, 
del D.Lgs.  82/2005, e norme collegate
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