
SETTORE RISORSE 

Servizio Gestione associata e politiche 

delle risorse umane 

DETERMINAZIONE  N. 258 DEL 07/11/2017

OGGETTO: Servizio  allestimento  attrezzature  e  logistica  per  lo  svolgimento  

di  prove  concorsuali.  Affidamento  e  assunzione  impegno di  spe -

sa.

 

IL RESPONSABILE DELLA 

P.O. R ISORSE UMANE 

Richiamati:
-                   l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, l’art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e seguenti del  

Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilità della dirigen-
za;

-                   gli artt. 28 e seguenti del Regolamento di contabilità relativamente a ruolo e responsabili-
tà della dirigenza nella gestione del Bilancio;

 
Viste:
-                   la deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 31.03.2017 con la quale sono stati ap-

provati il bilancio di previsione per gli esercizi 2017-2019 ed il piano degli incarichi 2017;
-                   la deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 31.03.2017 con la quale è stato appro-

vato il documento unico di programmazione (DUP) 2017-201;
-                   la deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 04.04.2017 con la quale sono stati ap-

provati il Piano esecutivo di gestione 2017-2019 ed il Piano Dettagliato degli Obiettivi, Piano del-
la Performance e Obiettivi strategici - Anno 2017;

 
Premesso che con la determinazione dirigenziale n. 176 del 09.08.2017 è stato approvato un bando di  
selezione pubblica per la copertura, mediante contratto di formazione lavoro, di n. 3 posti di “Agente di 
Polizia Municipale” a tempo pieno, da inquadrarsi nella categoria C, pos. economica C1, del vigente 
CCNL Regioni Autonomie Locali;
 
Visto che il bando di cui trattasi è stato pubblicato a far data dal 09.08.2017 e che il termine ultimo per  
la presentazione della domanda di partecipazione è scaduto il 08.09.2017;
 
Richiamata la determinazione dirigenziale n. 225 del 12.10.2017 con la quale, nel prendere atto che 
alla data di scadenza sono pervenute n. 205 domande di partecipazione, è stato deciso, ai sensi del-
l’art. n. 5 del bando, di non procedere allo svolgimento della prova preselettiva;
 
Preso atto che i candidati sono stati convocati il giorno 14.11.2017 per lo svolgimento delle previste 
due prove scritte presso l’Auditorium del nuovo centro civico e che si rende necessario affidare il servi-
zio per la gestione logistica della prove stesse;
 



Considerato che avendo ad oggetto l’affidamento di cui trattasi un importo complessivamente inferiore 
alla soglia di €. 40.000,00, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, è consentito  
procedere direttamente all’affidamento di tale incarico;
 
Visti l’art. 23 ter, comma 3, D.L. 90/2014, conv. L. n. 114/2014 e la determinazione ANAC n. 11 del 
23.09.2015 inerenti la possibilità, per i comuni con popolazione superiore ai 10.000 abitanti, di proce-
dere autonomamente per gli acquisti di beni, servizi e lavori di valore inferiore a 40.000 euro;
 
Considerato che il Regolamento per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, approvato 
con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 78 del 03-06-2010 e modificato con deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 23 del 08/04/2014, prevede all’art. 5, punto B lett hhh, le spese per l’effettua-
zione delle selezioni di personale;
 
Visto che, ai sensi dell’art. 1, co. 450, L. n. 296/06, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o su -
periore a 1.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario si deve far ricorso al mercato elettroni -
co della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del medesimo arti -
colo 328 ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per 
lo svolgimento delle relative procedure;
 
Dato atto che la procedura di affidamento diretto di cui trattasi si è svolta con modalità telematica per 
mezzo del Sistema Telematico Acquisti Regionale della Regione Toscana denominato “START”;
 
Visto che
-            trattandosi di importo inferiore alla soglia comunitaria pari a €. 200.000,00, è consentito avva-

lersi del suddetto canale telematico di acquisto;
-            ai sensi della normativa sopra richiamata si è provveduto ad invitare la società Preludio Group 

srl, sul suddetto Sistema Telematico, con scadenza alle ore 13,00 del 31.10.2017;
-            alla scadenza prevista Preludio Group srl ha presentato la propria migliore offerta economica, 

per un importo pari ad € 1.665,00 + IVA 22%;
 

Valutata tale offerta come congrua rispetto alle condizioni praticate sul mercato;
 

Ritenuto pertanto opportuno provvedere all’affidamento in questione a Preludio Group srl, via I Mag-
gio, 39/p Cortona Arezzo PIVA 02098050517, per un importo complessivo pari ad € 2.031,30;
 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 32, co. 14, D.Lgs. 50/2016, trattandosi di affidamento per un importo 
non superiore a € 40.000,00 la stipula del contratto avverrà mediante corrispondenza secondo l’uso 
del commercio consistente nella firma per accettazione della lettera di invito sulla piattaforma START;
 
Rilevato che ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136 del 13/08/10 si è prov-
veduto all’assunzione del C.I.G. n. Z562073CBD;
 
Visto che il presente atto è soggetto all’obbligo di pubblicazione ai sensi degli artt. 13 e ss. del D.Lgs.  
n. 33 del 14-03-2013;
 
Dato atto che la somma derivante dal presente provvedimento trova copertura finanziaria negli apposi-
ti capitoli di bilancio come di seguito indicati;

 
 

DETERMINA
 

1 Di approvare l’offerta presentata dalla società Preludio Group srl, via I Maggio, 39/p Cortona Arezzo 
PIVA 02098050517 secondo prezzi, condizioni e specifiche di cui alla documentazione presentata sul-
la piattaforma START; 

 
2 Di dare atto che l’obbligazione giuridica connessa al presente atto scadrà il 31.12.2017;

 
3 Di approvare la spesa di € 2.031,30 complessivamente occorrente e di dare atto, vista l’attestazione 
del Dirigente del competente settore sulla copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 D.Lgs. 267/00,  
che tale importo farà carico al Bilancio 2017 nel seguente modo:



 
- missione:                 01                    “Servizi istituzionali, generali e di gestione”;
- programma:             10                    “Risorse Umane”;
- cod. V livello:            1030213999;
- capitolo:                    53020, Art. 14 “Spese diverse per l’espletamento di concorsi – Prestazione di  

servizi”;
- impegno n.               1907/2017;
 
4 Di dare atto che il presente provvedimento diventerà esecutivo con l’apposizione del visto attestante 
la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, c.7 del TUEL;
 
5 Di procedere alla pubblicazione dei dati relativi al presente atto nella apposita sezione del sito web 
del Comune denominata "Amministrazione trasparente", ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33 del 
14-03-2013;
 
6 Di liquidare in favore di Preludio Group srl la somma complessiva di € 2.031,30 con successivi atti, 
secondo le modalità che saranno indicate in fattura;
 
7 Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per l’affissione all’Albo Pretorio on-line per la dura-
ta di quindici giorni.
 
 

IL RESPONSABILE DELLA 

P.O. R ISORSE UMANE 

Dott. Antonio Capoferri 

Documento  informatico  firmato  digitalmente 
ai sensi e per gli  effett i  del D.P.R. 445/2000, 
del D.Lgs.  82/2005, e norme collegate


