






















































































































































































































































































Piano triennale dei fabbisogni di personale PTFP 2020-2022

Profili professionali posti cat.

Mobilità 

esterna 

(vedi 

indirizzi e 

vincoli)

Tempo 

determinato 

(vedi indirizzi 

e vincoli)

Scorrimento 

graduatorie e/o 

concorso pubblico 

(utilizzo budget 

assunzioni)

 budget 

assunzionale 

(1)

utilizzo 

budget 

assunzionale 

(1)

note

Programma assunzioni anno 2020

procedure avviate nell'anno 2019 in corso 

di svolgimento 

Specialista in servizi scolastici, attività 

culturali e socioeducative 1 D X 22.930,57 -22.930,57

concorso pubblico IN CORSO DI 

SVOLGIMENTO

Addetto servizi tecnici - Operatore 1 A o B X 0,00 0,00

mobilità art. 30  - IN CORSO DI 

SVOLGIMENTO

Esperto amministrativo e contabile 3 C X 0,00 0,00

mobilità art. 30  - CONCLUSO 

POSITIVAMENTE PER N. 2 

POSTI - IN CORSO PER 1 

POSTO

procedure da avviare 

Specialista attività tecniche e progettuali 1 D X 0,00 0,00

Contratto Formazione e Lavoro - 

requisiti per geologo

Specialista Amministrativo e contabile 2 D X 45.861,14 -45.861,14

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico 

Agente Polizia Municipale 3 C X X 0,00 0,00

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico o CFL

Esperto amministrativo e contabile 2 C X 42.150,68 -42.150,68

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico 

Addetto supporto attività amministrative 1 B X 0,00 0,00

categorie protette entro quote 

d'obbligo - turn over

Educatore Asilo nido cat C 2 C X 42.150,68 -42.150,68

turn over cessazioni per 

dimissioni e mobilità di personale

Educatore Asilo nido cat C n.v. C X X 0,00 0,00

mobilità art. 30,  34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

scorrimento graduatoria o 

concorso pubblico 

totale budget utilizzato 2020 11 153.093,07 -153.093,07

budget assunzionale (cessazioni 2014) 189.000,47 -189.000,47 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2015) 38.073,87 -38.073,87 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2016) 44.629,65 -44.629,65 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2017) 80.423,95 -80.423,95 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2018) 197.154,63 -153.093,07 budget residuo DGC 175/19

budget assunzionale (cessazioni 2019) 143.807,56 0,00

totale budget assunzionale 693.090,13 -505.221,01

totale budget assunzionale residuo 187.869,12

NOTE:

(1) Valori utilizzati = stipendi tabellari al CCNL 2009

Programma assunzioni anno 2021

Specialista Amministrativo e contabile 1 D X 22.930,57 -22.930,57

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico 

Agente Polizia Municipale 3 C X 63.226,02 -63.226,02 Trasformazione CFL

Agente Polizia Municipale 2 C X X 0,00 0,00

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico o CFL

Esperto amministrativo e contabile 2 C X 42.150,68 -42.150,68

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico 

Educatore Asilo Nido 1 C X 21.075,94 -21.075,94 turn over cessazioni 

totale budget utilizzato 2021 9 149.383,21 -149.383,21

budget assunzionale (cessazioni 2015) 38.073,87 -38.073,87 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2016) 44.629,65 -44.629,65 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2017) 80.423,95 -80.423,95 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2018) 44.061,56 -44.061,56 budget residuo

budget assunzionale (cessazioni 2019) 143.807,56 -105.321,65

budget assunzionale (cessazioni 2020) 193.633,44

totale budget assunzionale 544.630,03 -312.510,68

totale budget assunzionale residuo 232.119,35

NOTE:

(1) Valori utilizzati = stipendi tabellari al CCNL 2009

Programma assunzioni anno 2022

Profili professionali posti cat.

Mobilità 

esterna 

(vedi 

indirizzi e 

vincoli)

Tempo 

determinato 

(vedi indirizzi 

e vincoli)

Scorrimento 

graduatorie e/o 

concorso pubblico 

(utilizzo budget 

assunzioni)

 budget 

assunzionale 

(1)

utilizzo 

budget 

assunzionale 

(1)

note

Specialista attività tecniche e progettuali 1 D X 22.930,57 -22.930,57

trasformazione CFL- requisiti per 

geologo



Esperto amministrativo e contabile 2 C X 42.150,68 -42.150,68

mobilità art. 34bis D.Lgs 

165/2001 ad esito negativo, 

concorso pubblico 

Agente Polizia Municipale 2 C X 42.150,68 -42.150,68 Trasformazione CFL

totale budget utilizzato 2022 5 65.081,25 -107.231,93

budget assunzionale (cessazioni 2016) 44.629,65 -44.629,65 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2017) 80.423,95 -80.423,95 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2018) 44.061,56 -44.061,56 budget esaurito

budget assunzionale (cessazioni 2019) 38.485,91 -38.485,91 budget residuo

budget assunzionale (cessazioni 2020) 193.633,44 -68.746,02

budget assunzionale (cessazioni 2021) 42.150,68 0,00

totale budget assunzionale 443.385,19 -276.347,09

totale budget assunzionale residuo 167.038,10

NOTE:

(1) Valori utilizzati = stipendi tabellari al CCNL 2009



Tabella B - Piano triennale fabbisogni di personale 2020-2022

Quadro delle risorse finanziarie destinate all'attuazione del PTFP

anno 2020

cat. n. n. mesi profilo ruolo previsto competenze � oneri � irap � note

C 3 3 Agenti PM Polizia Municip. 18.000,00 4.982,40 1.530,00 contratto CFL

D 1 amm.vo Polizia Municip. 0,00 0,00 0,00 turn over

C 2 Ed An o INS serv. Asilo Nido 0,00 0,00 0,00 turn over

C 1 amm.vo serv. Demogr. 0,00 0,00 0,00 turn over

D 1 amm.vo serv. Demogr. 0,00 0,00 0,00 turn over

D 1 10 Spec. Educ. serv. Educativi 20.416,67 5.651,33 1.735,42 coordinatore pedagog.

B 1 1 tecnico serv. LLPP 1.662,50 460,18 aiuto giardiniere

B 1 1 amm.vo serv. LLPP 2.000,00 553,60 170,00 Categorie Prot.

C 1 1 tecnico serv. LLPP 2.000,00 553,60 170,00

D 1 1 tecnico serv. LLPP 2.041,67 565,13 173,54 contratto CFL

C 1 amm.vo serv. Finanziari 0,00 0,00 0,00 turn over

totale 14 17 46.120,83 12.766,25 3.778,96 62.666,04

ruoli cap. n. competenze � cap. n. oneri � cap. n. Irap � note

Serv. Lavori PP 83010 7.704,17 84010 2.132,51 116500 -875,15

Polizia Municipale 144000 18.000,00 145010 4.982,40 154100 1.530,00

Serv. Educativi 205000 20.416,67 206010 5.651,33 201300 1.735,42

Serv. Asilo Nido 316000 0,00 317010 0,00 328500 0,00

Serv. Finanziari 23015 0,00 25015 0,00 69500 0,00

Serv. Demogr. 107000 0,00 108011 0,00 112500 0,00

totale 46.120,83 12.766,25 2.390,27 61.277,35

anno 2021

cat. n. n. mesi profilo ruolo previsto competenze � oneri � irap � note

D 1 Amm.vo serv. Demogr. 0,00 0,00 0,00 turn over

C 2 2 Agenti PM Polizia Municip. 8.000,00 2.214,40 680,00 contratto CFL

C 3 Agenti PM Polizia Municip. 0,00 0,00 0,00 trasformazione CFL

C 2 amm.vo serv. Demogr. 0,00 0,00 0,00 turn over

C 1 Ed An o INS serv. Asilo Nido 0,00 0,00 0,00 turn over

totale 9 2 8.000,00 2.214,40 680,00 10.894,40

ruoli cap. n. competenze � cap. n. oneri � cap. n. Irap � note

Polizia Municipale 144000 8.000,00 145010 2.214,40 154100 680,00

Serv. Demogr. 107000 108011 0,00 112500 0,00

Serv. Asilo Nido 316000 317010 0,00 328500 0,00

totale 8.000,00 2.214,40 680,00 10.894,40

anno 2022

cat. n. n. mesi profilo ruolo previsto competenze � oneri � irap � note

D 1 tecnico serv. LLPP 0,00 0,00 0,00 trasformazione CFL

C 2 Agenti PM PM 0,00 0,00 0,00 trasformazione CFL

C 2 amm.vo serv. Demogr. 0,00 0,00 0,00 turn over

totale 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00

ruoli cap. n. competenze � cap. n. oneri � cap. n. Irap � note

Serv. Demogr. 107000 0,00 108011 0,00 112500 0,00

Serv. Lavori PP 83010 0,00 84010 0,00 116500 0,00

Polizia Municipale 144000 0,00 145010 0,00 154100 0,00

totale 0,00 0,00 0,00 0,00



��������		���	����
���������	���

�
���������	����������������������������

�� ������	�
����
����
��������
���������
�������������

������	�
��������������������������	�
������������������
�����
���������
������
���
��
���������������� !"#$%�

�
�� &��
�����������

�
����������������������
��
�����'���
�"#"#

�
��������	�
���������
�����
����

�������
�����������������������

��

������
����
������
���

������������������������ 	���������()�# �
�� ���������!" �#��� ������$��
� �������������������%&�
�����
������
����������$� ��
�������'�
����(������� ��"��"������'�����%���� ��
�������
 ����� ��������������������'��������"����
������'�������'������� ��'�������
������

)�������������� ������� *"�����+�,�,,,(,,

�
����������������������
��
�����'���
�"#"$

�
��������	�
���������
�����
����

�������(��(��(��(�+(�-���.
�����������������������

��

��,��
������

�
������
������
����
���,
������
������
������
���-��
���,��
���+��
���.��
����
����

������
������
��,-��
�.����
�.����

��������$�������
��
������(��/%����������������� 	���������()�# �
�� ���������!" �#
0��1,�2�"������$�������(��(�(-������������������������%#��� ������
$
����� �����3"������������������ ���������
��	������� �
����&��� ��������
� 
�" �����������������	������

�����������������-%&�����'�����������������
���������(�����'�������'������� ��'����&� ��"��"����"�� ��
�0��
����'��$�
4��
�� ������
�������'�� ��
��������� �"����%&�
�����
����������������$� ��
�������
'�
����(������� ��"��"������'�����%���� ��
������� ����� ������������������
��'��������"����
��
0��1�,�
�"������$�����(+������������������������%#��� ������$���������
�� �����������������*15%&�����'��������������������������(�����'�������'�������
 ��'����&� ��"��"����"�� ��
�0��
����'�&�
�����
����������������$� ��
�������
'�
����(������� ��"��"������'�����%���� ��
������� ����� ������������������
��'��������"����
��
0��1�,�
�"������$����.������������������������%#����
���"����
��

)�������������� ������� *"������,,�,,,(,,

$6%�����"����7������	�������� 
����������������'� ����"���� ��
4�� ��	��� ���  ����	�����������������'��������������	�
���������������������
"��
�� ����������������������
�����������



��������		���	����
���������	���

�
���������	����������������������������

�� ������	�
����
����
��������
���������
�������������

������	�
��������������������������	�
������������������
�����
���������
������
���
��
���������������� !"#$%�

�
�� &��
�����������

�
����������������������
��
�����'���
�"#""

�
8�
������������
��)�������5������

� +,

��  "��� ����
��������	�
�� ��� �� ����
�������
�� ����������" �#��� �����(�����'������������������ ��'������������ �����(�
����'�����"�� ��
�0��
����'�(�� ����������9��������4����(�����'����
��������������������(�����'�������'������� ��'������������� ��(�
�����
������
������������������������� ��
�������'�
����(��"����
��� ��
����

)�������������� ������� *"����.�,,,(,,

� �����:���1����� �+ ++-
��  "��� ����
��������	�
�� ��� �� ����
������
�� ���������!" �#����������1�;�2�

)�������������� ������� *"����-�,,,(,,

� �����:���5������� � ������
��  "�������"���'�� ��"��
�� ���������!" �#��������+�1�;�2�

)�������������� �����������'��
 ����������������������������"����
4�
$�  ������������ ��'��7���	�'����*<*8%

*"������,,,(,,

$6%�����"����7������	�������� 
����������������'� ����"���� ��
4�� ��	��� ���  ����	�����������������'��������������	�
���������������������
"��
�� ����������������������
�����������



PROGRAMMA TRIENNALE OO.PP. 2020/2022

ANNO 2020 
all. II

N. OPERA MEZZI PROPRI MUTUO ALIENAZIONI

ENTRATE A 

DESTINAZIONE 

VINCOLATA

TERZI PRIVATI TOT

202001 Manutenzione straordinaria strade 799.647,50 799.647,50

202002 Adeguamento prevenzione incendi scuola "S. Pertini" 999.000,00 999.000,00

202003 Riqualificazione Parcheggio scuola Gabbrielli 300.000,00 300.000,00

202004 Riqualificazione Piazza Vittorio Veneto 2° lotto 320.000,00 320.000,00

202005 Risanamento Bocciodromo Comunale Tamiro Martelli 200.000,00 200.000,00

202006 Piazza Vezzosi Sistemazione 354.000,00 354.000,00

202007 Intervento di riqualificazione impianto sportivo V. Bartolozzi 400.000,00 1.200.000,00 1.600.000,00

202008 Riqualificazione Largo San Zanobi 999.600,00 999.600,00

202009 Riqualificazione Polo dell'infanzia "I. Alpi" 1.800.000,00 1.800.000,00

202010 Riqualificazione Scuola Elementare XXV Aprile 999.000,00 999.000,00

202011 Adeguamento prevenzione incendi scuola "A. Spinelli" 999.000,00 999.000,00

202012 Riqualificazione impianto sportivo Sporting Arno 800.000,00 800.000,00

TOTALI 674.000,00 400.000,00 6.496.247,50 2.600.000,00 0,00  



PROGRAMMA TRIENNALE OO.PP. 2020-2022

ANNO 2021 
ALL. III

N OPERA MEZZI PROPRI MUTUO ALIENAZIONI

ENTRATE A 

DESTINAZIONE 

VINCOLATA

TERZI PRIVATI TOT

202101 Manutenzione straordinaria strade 100.000,00 101.576,50 201.576,50

202102 Riqualificazione impianti di illuminazione pubblica 150.000,00 58.172,00 208.172,00

202103 Bonifica Area Molteni 50.000,00 2.700.000,00 2.750.000,00

202104 Pedonalizzazione TR 04 280.000,00 280.000,00

202105
Riqualificazione scuola Elementare D. Campana – 

Lotto 2
1.700.000,00 1.700.000,00

202106 Riqualificazione Scuola Media Rodari 1.397.500,00 1.397.500,00

TOTALI 580.000,00 0,00 3.257.248,50 2.700.000,00 0,00 6.537.248,50



PROGRAMMA TRIENNALE OO.PP. 2020-2022

ANNO 2022 
ALL. IV

N OPERA MEZZI PROPRI MUTUO ALIENAZIONI

ENTRATE A 

DESTINAZIONE 

VINCOLATA

TERZI PRIVATI TOT

202201 Manutenzione straordinaria strade 200.000,00 639.397,00 839.397,00

202202 Manutenzione straordinaria edifici comunali 150.000,00 350.000,00 500.000,00

202203 Adeguamento edifici norme prevenzione incendi 200.000,00 200.000,00

202204 Riqualificazione impianti di illuminazione pubblica 200.000,00 200.000,00

TOTALI 750.000,00 0,00 989.397,00 0,00 0,00 1.739.397,00
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