Comune di Scandicci
Pravincia di Firenze

SETTORE RISORSE E INNOVAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E POLITICHE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 353 DEL 23-06-2011

OGGETTO: P.D. Corso sull’utilizzo prodotti Gteway Pec e Ap@ci (protocolio).
Affidamento incarico e impegno spesa.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

Visto I'art.67 dello Statuto Comunale;
Vista la deliberazione G.C. n.42 del 29.03.2011 relativa all'approvazione del PEG per 'anno 2011;

Premesso che:

veicolata anche la posta elettronica certificata del nostro Ente;
- @ seguito di questi aggiornamenti tecnici Si & reso opportuno prevedere la necessaria formazione
tecnica sui nuovi dispositivi denominati Gteway Pec e Ap@ci ;

Vista la proposta Operativa ed economica di Insiel Mercato, pervenuta per posta elettronica
10.06.2011, relativa della formazione di cui trattasi per un costo complessivo di € 1.200,00 per due
giornate (n.12 ore di formazione);

Dato atto che il corso si articolera nel seguente modo:
¢ Un modulo per gli addetti alla protocollazione in entrata (n.6 ore): Protocollo, URP, Segreteria
Generale, SUAP;
* Un modulo per gli addetti alla protocollazione in uscita (n.6 ore): un referente per ogni ufficio;

Dato atto che ai sensi dell'art. 10 DPR n.633/72, cosi come dispone I'art.14, comma 10, Legge h.537
del 24/12/93, se |a fattura ¢ intestata ad ente Pubblico la quota & esente IVA;

Ritenuto pertanto di affidare I'incarico deilaggiornamento del personale sulle modalita di utilizzo dei
nuovi dispositivi denominati Gteway Pec e Ap@ci alla societa Insiel;

Attesa la necessita di provvedere al relativo impegno di spesa per un totale complessivo di €
1.200,00;



DETERMINA

1 Di autorizzare l'organizzazione del corso sullutilizzo dei nuovi dispositivi Gteway Pec e
Ap@ci che saranno affidati alla societa Insiel Mercato S.p.a., fornitrice delle licenze d’'uso.

2 Di dare atto che il suddetto corso si articolera in due moduli, della durata complessiva di 12
ore: .

e Un modulo per gli addetti alla protocollazione in entrata (n.6 ore): Protocollo, URP,
Segreteria Generale, SUAP;

e Un modulo per gli addetti alla protocollazione in uscita (n.6 ore): un referente per ogni
ufficio;

3. Di approvare la spesa complessiva di € 1.200,00= quale importo complessivo per
I'organizzazione del corso di cui trattast.

4 Di dare atto, vista l'attestazione del Dirigente del competente settore sulla copertura
finanziaria ai sensi e per gli effetti delrart. 151, 4° comma del D.Lgs 267 del 18.08.2000, che
la spesa complessiva di € 1.200,00 fara carico al Bilancio 2011 nel Cap.70000 ART 14 nel
seguente modo:

€ 1.200,00 sul Cap. 70000 ART.14 sotto la voce “Spese per 1a formazione, aggiornamento,
riqualificazione, qualificazione del personale” Bilancio 2011 (imp. n.41/ 1*1“:%5} )

5. Di provvedere con ulteriore e successivo atto alla liquidazione del relativo impegno spesa,
secondo le modalita che saranno indicate in fattura.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE/PYNNOVAZIONE

ti

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dali’art,15‘ IV co. Del D.Lgs 267/00
si appone il visto di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria del
presente provvedimento.

i RESP\%\NSABILE DELLA
U.0.A. “SERVIZI DIl RAGIONERIA

Scandicci, li 2 8 GIU. 201 Dott. Massimo Pelli



