Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

DETERMINAZIONE N. 241 DEL 20-04-2011

OGGETTO: P.D..Indennita di maneggio valori al personale dipendente.
Liquidazione competenze relative all’anno 2010.

IL RESPONSABILE DELLA
P.O. GESTIONE ASSOCIATA DEL PERSONALE"

Richiamato I'art. 21 bis del Regolamento di Organizzazione;

Richiamata la Determinazione del Direttore Generale — Dirigente del Settore “Risorse e
Innovazione” n. 31 del 30.06.2010, relativa al conferimento di incarico e di funzione della
Posizione Organizzativa “Gestione Associata del Personale” fino al 31.12.2011:

Richiamata la Deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 13.04.2010 di approvazione
del PEG per I'anno 2010;

Richiamata la determinazione n. 66 del 3.3.2010, del Dirigente del Settore
“‘Risorse e Innovazione”, con la quale si impegnano le somme per far fronte alla
liquidazione delle indennita accessorie e del compenso per lavoro straordinario
per 'anno 2010;

Visto il CCNL per il personale non dirigente del comparto Regioni ed Autonomie Locali
successivo a quello dell'1/4/1999 siglato in data 14/09/2000 (cd. “code contrattuali’) ed in
particolare I'art. 36 che disciplina la corresponsione dell'indennita di maneggio valori;

Visto l'art. 19 del Contratto Decentrato Integrativo sottoscritto in data 29.01.2002 che
fissa 'ammontare giornaliero della suddetta indennita secondo la seguente tabella:

Valore Medio mensile valori di cassa maneggiati Indennita giornaliera

Da € 516,46 a € 5.164,57

Da € 5.164,58 a € 15.493,71 €0,77
Da € 15.493,72 a € 41.316,55 €103
Da € 41.316,56 a € 77.468,53 €129

Da € 77.468,54 €155







* Dato atto che il richiamato art. 19 del Contratto Decentrato Integrativo 29.01.2002 al
comma 1 precisa che l'indennita di cui trattasi venga erogata al personale adibito in via
continuativa a servizi che comportino maneggio valori di cassa per un valore medio
mensile pari o superiore a € 516,00;

* Visto il Contratto Decentrato Integrativo del 28.12.2010 con cui sono state determinate le
- risorse da destinare all'indennita di maneggio valori;

* Richiamata la nota del 24 Marzo 2010 con la quale vengono richiesti a tutti i dirigenti
responsabili, gli elenchi ed i dati relativi al maneggio valori per I'anno 2010;

* Tenuto conto che in base agli elenchi ed ai dati trasmessi dai dirigenti responsabili,
risulta che hanno diritto all’indennita di cui trattasi i seguenti dipendenti; '

Da ‘
- 51646 pg

Presenze a 5164,58 a |

MatricolalCognome  [Nome Effettive| Importo [5164,57 |15493,71
3135 |Agnoletti Beatrice 246/ € 189,42 0,52 0,77
2122 |Alfaioli Tiziana 191 € 99,32 0,52 0,77
1035 |[Baldini Marco 61 € 31,72 0,52 0,77
1893 ICannone Stefano 231 €120,12 0,52 0,77
2370 [Carpini Leonardo 184 € 95,68 0,52 0,77
3141 |Casamenti |Fabrizio 271, € 140,92 0,52 0,77
3256 |Cecconi Massimo 241 €125,32 0,52 0,77
2106 [Cignoni Paola 185 € 96,20 0,52 0,77
3123 [Civai Claudio 178 € 92,56 0,52 0,77
1265 |Fusi Susanna 188 € 97,76 0,52 0,77
3112 |Gagliardi Roberto 232 €120,64 0,52 0,77
1830 [Mauro Giovanna 55 € 28,60 0,52 0,77
3243 |Paliaga Giovanna 202, € 15554 0,52 0,77
3110 |Prosperi Alberto 208, € 108,16 0,52 0,77
3229 |Saccardi Cinzia 72 € 37,44 0,52 0,77
3139 [Tarchi Serenella 237] € 123,24 0,52 0,77
1551 [Vescovini Doriano 215 € 111,80 0,52 0,77

Totale | €1.774,44]

= Ritenuto opportuno liquidare al suddetto personale, I'indennita di maneggio valori relativa
alll'anno 2010, in base alle comunicazioni fornite dai dirigenti di servizio;

DETERMINA

1) Di liquidare al personale dipendente di seguito indicato I'indennita di maneggio valori,
relativa all'anno 2010 negli importi indicati:






R -
516,46 |pa ;
‘ Presenze s a  |5164,58a

tricola |[Cognome Nome Effettive| Importo 5164,57 {15493 71

3135 |Agnoletti Beatrice 246/ € 189 42 0,52 0,77
2122 |Alfaioli Tiziana 191 € 99 32 0,52 0,77
1035 Baldini Marco 61 € 31,72 0,52 0,77
1893 |[Cannone Stefano 231, €120,12 0,52 0,77
2370 [Carpini Leonardo 184 € 95,68 0,52 0,77
3141 |Casamenti [Fabrizio 271 € 140,92 0,52 0,77
3256 |[Cecconi Massimo 241 € 12532 0,52 0,77
2106 |[Cignoni Paola 185 € 96,20 0,52 0,77
3123 [Civai Claudio 178 € 92,56 0,52 0,77
1265 [Fusi Susanna 188 € 97,76 0,52 0,77
3112 (Gagliardi Roberto 232] €120,64 0,52 0,77
1830 [Mauro Giovanna 55 € 28,60 0,52 0,77
3243 |Paliaga Giovanna 202 € 155,54 0,52 0,77
3110 |Prosperi Alberto 208, € 108,16 0,52 0,77
3229 |Saccardi Cinzia 72 € 37,44 0,52 0,77
3139 [Tarchi Serenella 237 € 123,24 0,52 0,77
1551 [Vescovini Doriano 215 €111,80 0,52 0,77

Totale | € 1.774,44

2) Di dare atto che la spesa complessiva di € 2.347,59= fara carico al bilancio come segue:

- Per Competenze pari a € 1.774,44:
Personale € 155,54 al Cap. 23011 imp.636/2010
Anagrafe € 731,26 al Cap. 107000 imp. 643/2010
Vigili € 887,64 al Cap. 144000 imp.645/2010

- Per Oneri previdenziali e assistenziali pari a € 422,32:
Personale € 37,02 al Cap. 25011 imp.2024/2010
Anagrafe € 174,04 al Cap. 108010 imp.2031/2010
Vigili € 211,26 al Cap. 145010 imp. 2033/2010

- Per Irap pari a € 150,83
Personale € 13,22 al Cap. 45500 imp. 2049/2010
Anagrafe € 62,16 al Cap. 112500 imp. 2052/2010
Vigili € 75,45 al Cap.154100 imp. 2054/2010

P.O. GESTIONE A;’s

IL RESPONSABILE DELLA

OCIATA DEL PERSONALE
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