
SETTORE RISORSE

Servizio Gestione associata e politiche delle 

risorse umane

DETERMINAZIONE N. 92 DEL 18/04/2017

OGGETTO: Determinazione  n.  8/2017  concernente  gli  impegni  spesa  delle  somme 

relative  a  indennità  accessorie  e  lavoro  straordinario  per  l'anno  2017.  

Impegno di spesa e integrazione impegno di spesa.

 

IL DIRIGENTE DEL  

SETTORE RISORSE

Richiamati:
-  l’art.  107  del  D.Lgs.  267/2000,  l’art.  69  dello  Statuto  Comunale  e  gli  artt.  13  e  seguenti  del 
Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilità della dirigenza;
- gli artt. 28 e seguenti del Regolamento di contabilità relativamente a ruolo e responsabilità della  

dirigenza nella gestione del Bilancio;
Visti:
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 31.03.2017 con la quale sono stati approvati il Bilancio di 
previsione per gli esercizi 2017-2019 ed il piano degli incarichi 2017;
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 47 del 31.03.2017 con la quale è stato approvato il documento  
unico di programmazione (DUP) 2017-2019;
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 04.04.2017 con la quale sono stati approvati il Piano 
esecutivo di gestione 2017-2019 ed il Piano Dettagliato degli Obiettivi, Piano della Performance e Obiettivi  
strategici - Anno 2017;

- Richiamato l’atto del Sindaco n. 226 del 11.07.2016  con il quale è stata attribuita la direzione del settore  
“Risorse” alla D.ssa Letizia Baldi.

- Richiamata la determinazione n. 8 del 19/01/2017 del Dirigente del Settore “Risorse”, con la quale sono 
state  impegnate  le  risorse  finanziarie  destinate  alle  indennità  accessorie  ed  ai  compensi  per  il  lavoro 
straordinario relativi all’anno 2017;

- Dato atto che nell’adottare la determinazione n. 8/2017, era in corso l’esercizio provvisorio e per questo  
non era stato possibile procedere al complessivo integrale impegno delle risorse destinate al compensi per il 
lavoro straordinario anno 2017;

-  Dato  atto  che  in  seguito  all’approvazione  del  Bilancio  anno  2017  e  del  relativo  PEG,  sono  state,  
correttamente ed integralmente, allocate le risorse destinate alla remunerazione del lavoro straordinario; 

-  Ritenuto  pertanto  necessario,  al  fine  di  assicurare  la  copertura  di  spesa  per  il  lavoro  straordinario,  
procedere ad impegnare e integrare gli  impegni  di  spesa già  assunti  con la  richiamata determinazione 
8/2017;



DETERMINA

1) Di impegnare per i motivi in premessa esposti per l’anno 2017 la spesa necessaria per far fronte alla 
liquidazione di compensi per lavoro straordinario, per un importo di complessivo di € 16.314,00.= 
cosi come segue:

DESCRIZIONE RUOLO.
    RUOLO

missione programma V livello
Capitolo art. 

14
impegno 

2017

Lavoro 
straord. 
Ruolo

SERVIZIO PERSONALE 4 01 10 1.01.01.01.003 27011 1011 7.814,00

SERVIZI DEMOGRAFICI

   

        11

         

         01          07 1.01.01.01.003 109011 1012 8.500,00

2) Di integrare, per le motivazioni in premessa esposte gli impegni di spesa assunti sul Bilancio 2017  
per la remunerazione del lavoro straordinario per un totale di € 9.200,00 così come segue:

DESCRIZIONE RUOLO. ruolo missione programma V livello

Capitolo
Art. 14

Impegno 
2017 Per Da a

UFFICIO RELAZIONI 
PUBBLICHE 5 01 11 1.01.01.01.003 33110 519 1.000,00 2.000,00 3.000,00

SERVIZIO UFFICIO LEGALE 7 01 11 1.01.01.01.003 33112 521 500,00 500,00 1.000,00

SERVIZI FINANZIARI - 
ECONOMATO 8 01 03 1.01.01.01.003 25100 522 500,00 2.500,00 3.000,00

SCUOLE MATERNE 
COMUNALI 15 04 01 1.01.01.01.003 170710 527 1.200,00 5.000,00 7.000,00

ISTITUZIONE SERVIZI 
CULT. 22 05 02 1.01.01.01.003 222010 531 2.000,00 2.000,00 4.000,00

PROMOZIONE 
ATT.SPORTIVE 24 06 01 1.01.01.01.003 339000 532 500,00 1.000,00 1.500,00



URBANISTICA - EDILIZIA 30 08 01 1.01.01.01.003 268000 533 500,00 3.000,00 3.500,00

UFFICIO CASA 31 12 06 1.01.01.01.003 253000 534 500,00 1.500,00 2.000,00

ALTRI SERVIZI AMBIENTALI 33 09 02 1.01.01.01.003 302011 535 500,00 500,00 1.000,00

PATRIMONIO 35 01 05 1.01.01.01.003 41100 537 500,00 500,00 1.000,00

SERVIZI SOCIALI 46 12 07 1.01.01.01.003 365010 539 1.500,00 2.000,00 3.500,00

3) Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per l’affissione all’Albo Pretorio on-line per la durata di 
quindici giorni.

IL DIRIGENTE DEL 

SETTORE RISORSE

Dott.ssa Letizia Baldi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
e  per  gli  effetti  del  D.P.R.  445/2000,  del  D.Lgs. 
82/2005, e norme collegate


