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SETTORE 3 - RISORSE
Servizio Gestione associata e politiche
delle risorse umane

DETERMINAZIONE N. 226 peL 03/09/2019

OGGETTO: Asili nido e scuole infanzia comunali. Rilevazione economie di
spesa anno educativo 2018-19 relative personale temporaneo.

LA Posizione ORGANIZZATIVA

Richiamati:

- I'art. 107 del D.Lgs. 267/2000, l'art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e seguenti del Regola-
mento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilita della dirigenza;

- il Regolamento di contabilita relativamente a ruolo e responsabilita della dirigenza nella gestione del
Bilancio;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 102 del 27.09.2018 avente ad oggetto I'approvazione del
D.U.P.2019-2021";

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 21-03-2019 avente ad oggetto I'approvazione del
Bilancio di previsione finanziario 2019-2021;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 48 del 21.03.2019 con la quale é stata approvato Il Piano
Esecutivo di Gestione 2019-2021 — parte finanziaria;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 27.05.2019 con la quale é stata approvato Il Piano
Esecutivo di Gestione 2019-2021 — parte programmatica;

- la disposizione del Sindaco n. 340 del 29.05.2019 con la quale vengono conferite al dott Alberto De
Francesco, le competenze dirigenziali del Settore Risorse;

- l'art. 21 bis del Regolamento di Organizzazione relativo alle competenze dell’area delle Posizioni Or-
ganizzative;

- la determinazione dirigenziale n. 135 del 17/05/2019, relativa all’attribuzione dell'incarico di delega di
funzioni e responsabilitd della posizione organizzativa “Risorse Umane e Organizzazione” fino al
31.12.2020;

Dato atto che nel mese di Luglio 2019 si &€ concluso I'anno educativo dei servizi di asilo nido e scuole
infanzia comunali;



Dato atto che, per le sostituzioni del personale docente negli asili nido comunali e nelle scuole d'infan-
zia comunali, relativamente all’anno educativo 2018/2019 sono stati assunti appositi impegni spesa
per far fronte al pagamento delle competenze mensili oltre a oneri e irap;

Dato atto che si sono realizzate economie di spesa per cui si ritiene procedere alla riduzione dei relati-
vi impegni spesa;

DETERMINA

1) Per le motivazioni in premessa esposte, di rilevare 'economia di spesa per I'anno 2019 realizzata
sui seguenti impegni e di autorizzare conseguentemente 'Ufficio Ragioneria alla riduzione degli stes-
si:

Missione : 04 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 01 Istruzione prescolastica

SCUOLA INFANZIA

Cod. V livello: 1010101006

Capitolo: 168000 art. 14

Impegno: 306/2019 €4.032,28 retribuzioni

Cod. V livello: 1010201001

Capitolo: 170010 art. 14

Impegno: 307/2019 € 748,98 oneri

Cod. V livello: 1010201003

Capitolo: 170010 art. 14

Impegno: 308/2019 € 151,16 tfr

Cod. V livello: 1020101001

Capitolo: 176800 art. 14

Impegno: 309/2019 € 378,87 irap
Missione : 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

ASILO NIDO

Cod. V livello: 1010101006

Capitolo: 316000 art. 14

Impegno: 310/2019 € 8.069,86 retribuzioni

Cod. V livello: 1010201001

Capitolo: 317010 art. 14

Impegno: 311/2019 € 1.902,94 oneri

Cod. V livello: 1010201003

Capitolo: 317010 art. 14

Impegno: 312/2019 € 339,92 tfr

Cod. V livello: 1020101001

Capitolo: 328500 art. 14

Impegno: 313/2019 € 699,89 irap

2) di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per I'affissione allAlbo Pretorio on-line per la
durata di quindici giorni.



LA Posizione ORGANIZZATIVA
Dott. Antonio Capoferri
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