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SETTORE 3 - RisorsE
Servizio U.O. 3.2 Risorse Umane e Organiz-
zazione

DETERMINAZIONE N. 18 peL 25/01/2021

OGGETTO: Fondo assistenza del personale di Polizia Municipale anno 2021.
Impegno spesa e liquidazione premi assicurativi.

IL DIRIGENTE

Richiamati:

- I'art. 107 del D.Lgs. 267/2000, I'art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e se-
guenti del Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e respon-
sabilita della dirigenza;

- il Regolamento di contabilita relativamente a ruolo e responsabilita della dirigenza
nella gestione del Bilancio;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 04.02.2020 con la quale ¢ stata
approvata, la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) —
Periodo 2020/2022;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 07.01.2021 con la quale, a fini di assi-
curare la regolarita della gestione, nelle more dell’approvazione del bilancio preventivo
2020 da parte del Consiglio Comunale, & stato approvato il “PEG 2021 — Indirizzi di ge-
stione nella fase dell’esercizio provvisorio”;

- la disposizione del Sindaco n. 394 del 01.10.2020 con la quale vengono conferite al
sottoscritto dott. Alberto De Francesco, le competenze dirigenziali del Settore 3 - Risor-
se;

Richiamata la precedente determinazione n. 330 del 25/10/2010 con cui veniva approvato lo
schema di contratto con la Societa di Mutuo Soccorso Cesare Pozzo, relativo alla erogazio -
ne di prestazioni assistenziali nei confronti del personale dipendente del Comune di Scan-
dicci inquadrato nei profili professionali di “Specialista attivita area vigilanza” e “Agente di
polizia Municipale”, e prevista la relativa copertura di spesa;

Dato atto che:



- il suddetto contratto & stato sottoscritto in data 16/11/2010 dall’allora Comandante
della Polizia Municipale dott. Antonello Bastiani, in qualita di responsabile del Fondo
Previdenza e assistenza, il cui regolamento era stato recepito con deliberazione della
Giunta Comunale n. 132 del 05/06/20009;

- lo stesso contratto al punto 13 stabilisce che, salvo disdetta, il medesimo conserva
la sua efficacia annuale (rinnovo tacito, salvo disdetta);

Vista la nota sottoscritta dai responsabili del fondo di assistenza e di previdenza del Corpo
Polizia Municipale pervenuta in data 14.01.2021, con la quale si informa della volonta
espressa dall’assemblea di tutti gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale di prorogare
per I'anno 2021 la convenzione con la Societa Mutuo Soccorso Cesare Pozzo;

Dato atto, come risulta dalla nota sopra richiamata, che anche per I'anno 2021 non sono va-
riate le condizioni previste dal contratto di cui trattasi e di seguito indicate:

- € 228,00 per la “TUTELA GLOBALE” ed € 96,00 per la “SALUTE SINGLE” per ogni asso-
ciato per un totale di € 12.636,00 relativamente al periodo assicurativo che va dal
01/01/2021 al 31/12/2021 per n. 39 associati;

Dato atto del rilascio del lotto C.I.G. n. Z453050CB9 e della dichiarazione relativa agli estre -
mi identificativi del conto corrente dedicato ai sensi dell’art. 3, L. 136/2010 e s.m.i.;

Ritenuto opportuno pertanto dover procedere alla liquidazione della somma di € 12.636,00
in favore della Societa di Mutuo Soccorso Cesare Pozzo che ha sede in via San Gregorio n.
48 int. 46 — Milano - Codice Fiscale 80074030158 con bonifico su conto corrente bancario di
cui agli estremi indicati nella comunicazione acquisita agli atti dell’ufficio, e nel verbale di
accordo sottoscritto in data 16.11.2010, con le seguenti scadenze:

e entroil 31.01.2021 € 6.318,00;

e entroil 31.07.2021 € 6.318,00.

Visto che il presente atto & soggetto all’obbligo di pubblicazione ai sensi degli artt. 13 e ss.
del D.Lgs. n. 33 del 14-03-2013;

Dato atto che la somma derivante dal presente provvedimento trova copertura finanziaria
negli appositi capitoli di bilancio e che la stessa, non & rinviabile né suscettibile di paga-
mento frazionato in dodicesimi;

DETERMINA

1) Di dare atto della iscrizione per il periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2021, alla prestazione
base “TUTELA GLOBALE”, nonché “alla prestazione aggiuntiva “SALUTE SINGLE” della So-
cieta di Mutuo Soccorso Cesare Pozzo, Servizi di integrazione sanitaria, con sede in Via
San Gregorio 48, 20124 Milano, per tutti i n. 39 appartenenti al Corpo Polizia Municipale, a
fronte di un contributo associativo di Euro 228,00 per la “TUTELA GLOBALE” e di Euro
96,00 per la “SALUTE SINGLE” ad associato, e quindi per I'importo totale di Euro 12.636,00
su base annua.



2) Di dare atto che I'obbligazione giuridica connessa al presente atto scadra il 31.12.2021.

3) Di dare atto che la spesa complessiva di € 12.636,00 fara carico al Bilancio 2021 eserci -
zio provvisorio nel seguente modo:

- missione: 03 Ordine Pubblico e sicurezza;

- programma: 01 Polizia locale e amministrativa;

- cod. V livello: 1010201999;

- capitolo: 145011 art.14 “Fondo assistenza e prev. Personale polizia”;
- impegno n. 659/2021

4) Di liquidare in favore della Societa di Mutuo Soccorso Cesare Pozzo, Servizi di integra-
zione sanitaria, con sede in Via San Gregorio 48, 20124 Milano, c.f. 80074030158 la somma
complessiva di Euro 12.63600, con le modalita in premessa richiamate ed in base alle se-
guenti scadenze con causale “contributi associativi P.M.”

e entroil 31.01.2021 € 6.318,00;

e entroil 31.07.2021 € 6.318,00.

5) Di richiedere ai competenti servizi finanziari copia degli estremi del versamento ai fini
della documentazione del pagamento;

6) Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per I'affissione all’Albo Pretorio on-line
per la durata di quindici giorni.

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto De Francesco

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000,
del D.Lgs. 82/2005, e norme collegate

Alberto
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