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SETTORE 3 - RisoRsE
Servizio U.O. 3.2 Risorse Umane e Organiz-
zazione
DETERMINAZIONE N. 8 peL 12/01/2021
OGGETTO: Attivita formativa "La certificazione unica 2021 e le novita fisca-

li". Assunzione impegno spesa.

IL DIRIGENTE

Richiamati:

I'art. 107 del D.Lgs. 267/2000, I'art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e
seguenti del Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti
e responsabilita della dirigenza;

il Regolamento di contabilita relativamente a ruolo e responsabilita della
dirigenza nella gestione del Bilancio;

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 04.02.2020 con la quale ¢
stata approvata, la nota di aggiornamento al documento wunico di
programmazione (DUP) - Periodo 2020/2022;

la Deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 07.01.2021 con la quale, al
fine di assicurare la regolarita della gestione, nelle more dell’approvazione del
bilancio preventivo 2021 da parte del Consiglio Comunale, € stato approvato il
“PEG 2021 - Indirizzi di gestione nella fase dell’esercizio provvisorio”;

la disposizione del Sindaco n. 394 del 01.10.2020, con la quale sono state
conferite al sottoscritto dott. Alberto De Francesco le competenze dirigenziali
del Settore 3 - Risorse;

I'art. 21 bis del Regolamento di Organizzazione relativo alle competenze
dell’area delle Posizioni Organizzative;

la determinazione dirigenziale n. 349 del 30.12.2020, relativa all’attribuzione
dell’incarico di responsabilita della posizione organizzativa “Risorse Umane e
Organizzazione” fino al 31.12.2023, con connessa delega di funzioni e
responsabilita;



Visto il Piano per la formazione e l'aggiornamento del personale dipendente
2019-2021 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 90 del
23.05.2019;

Visto il programma del corso di formazione “La certificazione unica 2021 e le
novita fiscali” organizzato da ANCI Toscana, sede legale viale Giovine ltalia, 17
50122 Firenze, CF: 84033260484, che si terra in modalita on line il 25.01.2021,
comportante una quota di iscrizione pari ad € 82,00 per ogni dipendente, esenti
IVA ai sensi dell’art.14, comma 10, L. n. 537 del 24-12-93,

Valutato tale corso come confacente alle esigenze formative di n. 3 dipendenti
assegnati al Settore 3 - “Risorse” e congruo, anche con riferimento alle condizioni
praticate sul mercato;

Ritenuta pertanto necessario di provvedere all’affidamento del servizio in questione ed
all’assunzione del relativo impegno di spesa;

Considerato che:

- trattandosi di importo complessivamente inferiore alla soglia di € 40.000,00, ai sensi
dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, & consentito procedere
direttamente;

- ai sensi dell’art. 1 comma 450 della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1 comma 130
della L. 145/2018 per importi fino a € 5.000,00 non & necessario ricorrere al mercato
elettronico della P.A. ovvero al sistema telematico messo a disposizione della centrale
regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure;

Visti I'art. 23 ter, comma 3, D.L. 90/2014, conv. L. n. 114/2014 e la determinazione ANAC n.
11 del 23.09.2015 inerenti la possibilita, per i comuni con popolazione superiore ai 10.000
abitanti, di procedere autonomamente per gli acquisti di beni, servizi e lavori di valore
inferiore a 40.000 euro;

Considerato che il Regolamento per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture,
approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 78 del 03-06-2010 e modificato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 08/04/2014, prevede all’art. 5, fra i Servizi, i
corsi di formazione del personale dipendente;

Considerato altresi che, nella determinazione n. 4 del 07.07.2011 — Linee guida sulla
tracciabilita dei flussi finanziari emessa dall’AVCP (Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture), al punto 3.9 si stabilisce che: “la mera partecipazione
di un dipendente di una stazione appaltante ad un seminario o ad un convegno non integra
la fattispecie di appalto di servizi di formazione”;

Visto che il presente atto &€ soggetto all’'obbligo di pubblicazione ai sensi dell’art. 37 del
D.Lgs. n. 33 del 14-03-2013;

Dato atto che:



- ai sensi dell'art. 57, comma 2 del D.L. 26 ottobre 2019, n. 124, convertito in legge
dall’art. 1, co. 1 della L. 19 dicembre 2019, n. 157, cessa di applicarsi il limite di spesa
per attivita formative del personale dipendente, previsto dall’art. 6, comma 13 del D.L.
78/2010;

- la somma derivante dal presente provvedimento trova copertura finanziaria
negli appositi capitoli di bilancio e che la stessa, non & rinviabile né
suscettibile di pagamento frazionato in dodicesimi;

DETERMINA

1. Di autorizzare la partecipazione di n. 3 dipendenti, identificati in premessa, al
corso di formazione “La certificazione unica 2021 e le novita fiscali” organizzato
ANCI Toscana, che si terra in modalita on line il 25.01.2021;

2. Di dare atto che I'obbligazione giuridica connessa al presente atto scadra, il
31.12.2021;

3. Di approvare la spesa complessiva di € 246,00 quale quota complessiva di
iscrizione al suddetto corso di aggiornamento;

4. Di dare atto, vista I'attestazione del Dirigente del competente settore sulla
copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, 4° comma del D.Lgs n.
267 del 18-08-2000, che la spesa complessiva di € 246,00 fara carico al Bilancio
2021, esercizio provvisorio, nel seguente modo:

missione: 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione;

programma: 02 Segreteria generali;

cod. V livello: 1030204999;

capitolo: 700 00 art.14 “Spese per la formazione, aggiornamento, riqualificazione,
qualificazione del personale”;

impegno n. 615/2021

5. Di dare atto che il presente provvedimento sara esecutivo alla data di
apposizione del visto attestante la copertura finanziaria;

6. Di procedere alla pubblicazione dei dati relativi al presente atto nella apposita
sezione del sito web del Comune denominata "Amministrazione trasparente", ai
sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33 del 14-03-2013;

7. Di liquidare in favore di ANCI Toscana la somma spettante con successivi atti,
secondo le modalita che saranno indicate in fattura;

8. Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per 1’affissione all’Albo Pretorio on-line per la

durata di quindici giorni.

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto De Francesco
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