Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

DETERMINAZIONE N. 556 DEL 18-10-2011

OGGETTO: Personale Dipendente Sig. Bacci  Andrea “Esperto
Ammnistrativo e contabile Cat. C di ruolo. Presa d’atto
dimissioni.

IL RESPONSARBILE DELLA
P.O. GESTIONE ASSOCIATA DEL PERSONALE

- Richiamato I'art. 21 bis del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi relativo
all'istituzione delle posizioni organizzative;

- Richiamato il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, in particolare I'art. 163 del
D.Igs 267 del 18/08/2000;

-Richiamata la Determinazione del Direttore Generale, Dirigente del Settore “Risorse e
Innovazione” n. 31 del 30/06/2010, relativa al conferimento di incarico e alla delega di
funzioni e di responsabilita della Posizione Organizzativa “Gestione Associata del Personale”
fino al 31/12/2011;

-Premesso che:
- con deliberazione della Giunta Comunale n. 312 del 16/04/1970 e 613 del 27/06/1973 il Sig.
Bacci Andrea veniva assunto non di ruolo dal 27/04/70 al 30/06/1 970;

-con deliberazione della Giunta Comunale n.169 del 22/03/1971,veniva assunto come *“
Operaio” diruolo il Sig. Bacci Andrea a far data dal 01/04/1971:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n . 56 del 16/02/1968 a seguito di concorso |l
suddetto viene inquadrato come “Applicato d’ordine” a far data dal 16/03/1968.

- Richiamata la Deliberazione n. 226 del 24/03/97 il Sig. Bacci Andrea a seguito di concorso
pubblico & stato inquadrato nella Categoria “C” a far data dal 01/04/1 997;

-Dato atto che:

-a seguito della Determinazione dirigenziale n. 238 del 22/04/1999 con I'applicazione del
CCNL e del nuovo ordinamento professionale sottoscritto il 31/03/1999 il Sig.Bacci Andrea
ex “Esperto Amministrativo e Contabile” 6° Q.F. & stato inquadrato nella Categoria “C”
posizione economica C1 ;

-a seguito della Determinazione dirigenziale n. 604 del 14/12/2000 il Sig.Bacci Andrea é
stato inquadrato nella posizione economica C2 a far data dal 01/01/2000;



- a seguito della Determinazione dirigenziale n. 140 del 20/03/2001 il Sig. Bacci Andrea é
stata inquadrata nella posizione economica C3 a far data dal 01/07/2000;
- a seguito della Determinazione dirigenziale n. 347 del 20/07/2004 il Sig. Bacci Andrea é
stato inquadrato nella posizione economica C4 a far data dal 01/07/2004;

-Richiamato I'art. 102 del vigente Regolamento Organico sullo stato glurldlco del personale
ed il trattamento economico del personale dipendente;

- Richiamata la legge 7/2/1979 n. 29 che dispone in materia di ricongiunzione dei periodi
assicurativi dei lavoratori, ai fini previdenziali;

- Vista la legge n. 335 del 8/8/1995;

-Visto I'art. 59 comma 6 della legge n.449/97 il quale prevede il trattamento pensionistico al
raggiungimento dei requisiti anagrafici e contrlbu’uw o solo contributivi come da allegata
tabella “D” alla suddetta legge; :

-Visto la Legge 122 del 30/06/2010 il quale prevede che i lavoratori accedono al
pensionamento decorsi 12 mesi dalla maturazione del diritto;

-Vista la nota del 13/10/2011 Prot. 37650 con la quale ’Amministrazione Comunale
comunica alla Sig. Bacci Andrea che in data 24 Gennaio 2011 ha raggiunto I'anzianita
massima per il collocamento a riposo (40 anni) e pertanto viene collocato a riposo a far data
dal 25/01/2012 ultimo giorno di servizio 24/01/2012;

- Ritenuto opportuno dover prendere atto dopo quanto sopra esposto:
" DETERMINA
1) Di collocare a riposo a far data dal 25/01/2012 il dipendente Sig.ra Bacci Andrea ,"Esperto

Amministrativo e contabile” Categoria C posizione economica C4, precisando che il suo
ultimo giorno di servizio sara il 24/01/2012.

IL RESPONSABILE DELLA
P.O. GESTIONE ASSOCIATA DEL PERSONALE
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