
  

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

GIUNTA COMUNALE

del 17/04/2020 n. 65

COPIA

Oggetto: Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2020.  Parte 

Programmatica.

Il  giorno 17/4/2020 alle ore 11:00  con le modalità predisposte in via temporanea 

ed  emergenziale  in  ottemperanza  al  DL  n.  18  del  17.03.2020,  previa 

convocazione nei modi e nelle forme di cui alla disposizione sindacale n.384 del 

18.03.2020, si è riunita in modalità telematica la Giunta Comunale.

Presiede il Sindaco, Sandro Fallani.

PRESENTI i Sigg.ri: ASSENTI i Sigg.ri:

- Fallani Sandro

- Giorgi Andrea

- Anichini Andrea

- Ndiaye Diye

- Franceschi Andrea

- Lombardini Barbara

- Sereni Claudia

- Palomba Ivana

Partecipa il Segretario Generale, Dott.ssa Patrizia Landi.

...Omissis...



LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto della competenza della Giunta Comunale all ’emanazione del  presente 

provvedimento ai sensi e per gli effetti dell ’art. 48 del D.Lgs. 267 / 2000;

Vista  la  conforme  proposta  di  deliberazione  PDGC  n  69/2020  presentata  dalla  

Dirigente del Settore 6 – Supporto organi di Governo e servizi al cittadino, Dott.  

ssa Patrizia Landi;

Udita l’il lustrazione dell’Assessore Andrea Giorgi, competente per materia;

Viste:

-  la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  25  del  04/02/2020  recante 

"Approvazione  del  bilancio  di  previsione  finanziario  2020-2022  (Art.151  del  

D.Lgs.N.267/2000  e  art.10  D.Lgs.118/2011)  e  Piano  triennale  degli  incarichi  di 

collaborazione 2020-2022 (art.3 c.55 L.24 dicembre 2007, n.244).";

-  la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.73  del  26/09/2019  avente  ad 

oggetto  “Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  –  Periodo  2020/2022 

Discussione  e  conseguente  deliberazione  (art.  170,  comma  1,  del  D.Lgs.  n. 

267/2000)”  e  la  successiva  deliberazione  del  Consiglio  Comunale   n.   24  del  

04/02/2020 recante “Approvazione nota di aggiornamento al documento unico di  

programmazione (DUP) –  Periodo 2020/2022 (Art.  170,  comma 1,  del  D.Lgs.  n.  

267/2000)”;

-  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  20  del  07/02/2020  recante 

"Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2020-2022  (Art.  169  del  Dlgs.  

267/2000) parte finanziaria";

-  la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  23  del  04/02/2020  avente  ad 

oggetto “Approvazione del Programma Triennale OO.PP. 2020/2022”;

Considerato che,  ai  sensi dell ’art.  169, del D.  Lgs.  n. 267/2000,  la Giunta, sulla 

base  del  bilancio  di  previsione  deliberato,  è  tenuta  ad  approvare  il  Piano 

Esecutivo  di  Gestione,  determinando  gli  obiettivi  di  gestione  ed  affidando  gli  

stessi,  unitamente  alle  dotazioni  necessarie,  ai  responsabili  dei  servizi,  

unificando organicamente in tale documento il Piano della Performance;

Richiamato  il  vigente  Regolamento  di  Contabilità  approvato  con  Deliberazione 

di  Consiglio  Comunale  n.  6  del  7/2/2019  ed  in  particolar  modo  l’art.  n.  15   in  

merito  alla  predisposizione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  e  l’art.  11,  comma 

2,  del  Regolamento degli  Uffici  e dei  Servizi  riguardo alla  titolarità  del  l ivello di  

coordinamento generale assegnata al Segretario Generale;

Visto l'art  46 del  Regolamento di  Organizzazione degli  Uffici  e dei  Servizi  ed in  

particolare  il  comma  6  riguardo  alle  caratteristiche  possedute  dagli  obiettivi  di  

PEG quali:



a) devono  essere  rilevanti  e  pertinenti  rispetto  ai  bisogni  della 

collettività,  alla  missione  istituzionale,  alle  priorità  polit iche  ed  alle 

strategie dell 'Ente;

b) devono essere specifici e misurabili;

c) devono essere tali  da determinare un miglioramento della qualità dei 

servizi erogati e degli interventi;

d) devono essere riferibil i  ad un arco temporale determinato  (di  norma 

pari ad un anno);

Dato  atto che è stata  elaborata  la  parte  programmatica  del  PEG, contenente le  

l inee guida per l'attuazione dei programmi, la definizione degli obiettivi esecutivi  

di  PEG  e  la  loro  attribuzione  ai  Responsabili  dei  Servizi,  riportata  nel  

documento  denominato  “Piano  Esecutivo  di  Gestione  2020”,  allegato  alla  

presente quale parte integrante  (ALLEGATO n. 1);

Rilevato come per ogni obiettivo gestionale si  sia provveduto all' indicazione del  

risultato  atteso  e  di  specifici  indicatori  che  ne  certif icano  il  grado  di 

raggiungimento; 

 

Precisato che per l ’annualità 2020 viene stabilito che gli  “obiettivi strategici”  dei 

Dirigenti,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  del  vigente  sistema  di  valutazione,  sono 

determinati  dal  complesso  degli  obiettivi  di  PEG  assegnati  ai  settori  di 

competenza,  in  modo  da  orientare  efficacemente  l’attività  e  finalizzarla  alla 

realizzazione  del  programma  amministrativo  dell 'Ente,  oltre  a  costituire 

elemento fondamentale per la valutazione delle prestazioni dirigenziali;

Visto  l 'art.  69,  comma  2,  dello  Statuto  Comunale,  nel  quale  è  stabilito  "Al  

Dirigente  spetta  la  gestione  finanziaria,  tecnica,  organizzativa  ed 

amministrativa,  compresa  l'adozione  di  tutti  gli  atti  che  impegnano 

l 'Amministrazione  verso  l'esterno,  mediante  autonomi  poteri  di  spesa,  di  

organizzazione delle risorse umane, strumentali  e  di  controllo  assumendone,  le 

relative responsabilità";

Visto il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento comunale sull ’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visti  i  pareri  resi  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  e  contabile  della  proposta  

sopra  riportata,  ed  inseriti  nella  presente  deliberazione  a  costituirne  parte 

integrante  e  sostanziale,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell ’art.49  del  

D.Lgs.n.267/2000 (Allegati nn. 2 e 3); 

 



Con votazione unanime;

DELIBERA

1) Di  approvare la  parte programmatica del  PEG, contenente le  l inee guida per  

l 'attuazione  dei  programmi,  la  definizione  degli  obiettivi  esecutivi  di  PEG  e  la  

loro  attr ibuzione  ai  Responsabili  dei  Servizi,  riportata  nel  documento 

denominato  “Piano  Esecutivo  di  Gestione  2020”,  allegato  alla  presente  quale 

parte integrante  (ALLEGATO n. 1);

2)  Di  dare  atto  che  il  documento  di  cui  sopra,  redatto  coerentemente  con  il  

Documento  Unico  di  Programmazione  2020/2022  (come  aggiornato  con  la 

deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  24  del  04/02/2020)  e  unitamente  al  

citato  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2020-2022   parte  finanziaria   costituisce  il  

Piano della Performance dell'Ente;

3) Di dare atto altresì che:

-  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi  assegnati,  i  dirigenti  rispondono  al 

Segretario Generale nell’esercizio delle loro funzioni assegnate;

- il  documento approvato con il  presente atto sarà pubblicato sul sito web 

del Comune – Sezione “Amministrazione Trasparente”;

-  il  Sindaco  e  gli  Assessori,  ciascuno  per  le  materie  contenute  nella  

delega,  verificheranno  costantemente  che  la  gestione  corrisponda  agli  

obiettivi f issati nel PEG 2020.

Quindi,

LA GIUNTA COMUNALE

stante  l’urgenza  di  procedere e  ritenuto  che sussistano le  motivazioni  per  dare 

sollecita esecuzione al presente provvedimento,

con votazione unanime; 

DELIBERA

4) Di  dichiarare la  presente deliberazione immediatamente eseguibile ex  art  n. 

134 D.Lgs n. 267/2000.

...omissis...



Del che si è redatto il presente verbale

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO

F.to  Dott.ssa Patrizia Landi F.to Sandro Fallani

 


