
Allegato 2 
Quadro finanziario allegato al PTFP 2020-2022

anno 2020

cat. n. n. mesi profilo ruolo previsto competenze € cap. n. oneri € cap. n. irap € cap. n. note

A o B 1 2 Add.supp./Oper. Settore 1 3.325,00 316000 920,36 317010 282,63 328500 categorie protette

C 1 5 Esp. Amm.vo Settore 3 9.500,00 23015 2.629,60 25015 807,50 69500 turn over

C 4 4 Educ. Asilo Nido Settore 1 32.000,00 316000 8.857,60 317010 2.720,00 328500 turn over

C 3 3 Esp. Amm.vo da definire 17.100,00 107000, 83010 4.733,28 108011, 84010 1.453,50 112500, 116500 turn over

C 2 3 Esp. Amm.vo da definire 11.400,00 107000, 23011 3.155,52 108011, 25011 969,00 112500, 45501 turn over

C 3 4 Agenti PM Polizia Municipale 24.000,00 144000 6.643,20 145010 2.040,00 154100 contratto CFL

D 2 3 Spec. Amm.vo da definire 12.250,00 414010, 107000 3.390,80 415011, 108011 1.041,25 425300, 112500 turn over

Dir. 1 4 Dirigente Amm.vo Settore 1 15.366,67 205000 4.253,49 206010 1.306,17 201300 turn over

Dir. 1 4 Dirigente PM Polizia Municipale 15.366,67 144000 4.253,49 145010 1.306,17 154100

spesa assunzioni 18 32 140.308,33 38.837,35 11.926,21 191.071,89

cat. n. n. mesi competenze € oneri € irap € note

B 1 12 19.950,00 5.522,16 1.695,75

B3 4 4 26.600,00 7.362,88 2.261,00

C 5 12 114.000,00 31.555,20 9.690,00

C 3 4 24.000,00 6.643,20 2.040,00

C 3 3 18.000,00 4.982,40 1.530,00

D 5 4 40.833,33 11.302,67 3.470,83

D3 1 4 9.366,67 2.592,69 796,17

Dir. 1 4 15.366,67 4.253,49 1.306,17

spesa cessazioni 23 47 268.116,67 74.214,69 22.789,92 365.121,28

anno 2021

cat. n. n. mesi profilo ruolo previsto competenze € cap. n. oneri € cap. n. irap € cap. n. note

C 2 4 Agenti PM Polizia Municipale 16.000,00 144000 4.428,80 145010 1.360,00 154100 contratto CFL

C 2 3 Esp. Amm.vo da definire 11.400,00 107000, 23011 3.155,52 108011, 25011 969,00 112500, 45501 turn over

D 1 2 Spec. Tec. Settore 5 4.083,33 83010 1.130,27 84010 347,08 116500 contratto CFL

D 1 2 Spec. Amm.vo da definire 4.083,33 83010 1.130,27 84010 347,08 116500 turn over

spesa assunzioni 6 11 35.566,67 9.844,85 3.023,17 48.434,69

cat. n. n. mesi competenze € oneri € irap € note

B 1 9 14.962,50 4.141,62 1.271,81

C 1 1 1.900,00 525,92 161,50

D 1 9 18.375,00 5.086,20 1.561,88

spesa cessazioni 3 19 35.237,50 9.753,74 2.995,19 47.986,43

anno 2022

cat. n. n. mesi profilo ruolo previsto competenze € cap. n. oneri € cap. n. irap € cap. n. note

C 2 4 Esp. Amm.vo da definire 15.200,00 107000, 23011 4.207,36 108011, 25011 1.292,00 112500, 45501 turn over

spesa assunzioni 2 4 15.200,00 4.207,36 1.292,00 20.699,36

cat. n. n. mesi competenze € oneri € irap € note

C 2 4 15.200,00 4.207,36 1.292,00

Spesa cessazioni 2 4 15.200,00 4.207,36 1.292,00 20.699,36

a. 2020 a.2021 a.2022 totale 

634.530,71 194.192,68 62.098,08 890.821,47

755.050,01 91.581,05 62.098,08 908.729,14

Spesa assunzioni a regime

Spesa cessazioni a regime
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