Comune di Scandicci

AVVISO PUBBLICO

Richiamato I'art.1 dei Triteri per la nomina, la designazione e la revoca da parte del
Sindaco dei rappresentanti del Comune di Scandicci, presso Enti, Aziende, Societa,
Associazioni, Consorzi e Istituzioni™ approvati con deliberazione di Consiglio Comu-
nale n.138 del 08.07.1999 e che si allegano per opportuna conoscenza al presente
avviso.

IL SINDACO

Ricorda che , ai sensi della normativa citata, tutti coloro che desiderano essere no-
minati come rappresentanti del Comune di Scandicci presso Enti, Aziende, Societa,
Associazioni, Consorzi e Istituzioni possono presentare al protocollo generale del
Comune apposita istanza, indicando le proprie preferenze in ordine all’ente nel quale
essere nominati, corredata dei dati anagrafici e da adeguato curriculum formativo
professionale.
A tal fine si precisa che ai sensi della deliberazione sopra citata, ai fini della nomi-
na € necessario essere in possesso dei requisiti generali di seguito elencati:
1. Titolo di studio minimo: diploma di scuola secondaria superiore o equipollente;
2. competenza ed esperienza adeguate alle specifiche caratteristiche della carica
ricoperta e dell’attiva svolta nell’ente, azienda, societa, consorzio, istituzione
nella quale si intende essere nominati, nonché agli obiettivi che il Comune si
propone di raggiungere attraverso la partecipazione:

Inoltre, ai sensi dell’art. 2 dei citati criteri si precisa che la scelta dei rappresentanti
sara effettuata considerando:
- le qualita professionali,
il prestigio personale;
I'esperienza politico/amministrativa
I’esperienza di direzione e coordinamento di strutture pubbliche e/o pri-
vate;
I'impegno sociale e civile .

Rilevato, in particolare, che sono in scadenza sia il Consiglio di Amministrazione che
I"Organo di Revisione Contabile della Societd Farma.Net S.p.a e che pertanto & ne-
cessario procedere a nuove nomine, precisa, che le relative istanze devono perveni-
re entro e non oltre il 28.04.2011 cosi da consentire la nomina dei rappresentanti
del Comune nel Consiglio di Amministrazione contestualmente a quella dei Revisori
dei Conti di competenza sindacale.

Dispone, inoltre, di pubblicare il presente avviso all’Albo On Line per 15 giorni con-

secutivi oltre che di darne notizia nell’apposito spazio del sitoiistituzionale.
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CRITERI PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE K LA REVOCA DA PARTE DEL
SINDACO DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE DI SCANDICCI PRESSO ENTI,
AZIENDE, SOCIETA', ASSOCIAZIONI, CONSORZI ED ISTITUZIONI.

ART. 1
Criteri gemerali

1. I rappresentanti del Comune presso enti, aziende, societd, asg~
sociazioni, consorzi ed istituzioni sono nominati dal Sindaco a
norma di legge, di statuto e di regolamento.

2. E' istituito nella sede municipale un Elenco dei rappresentanti
del Comune presso enti, aziende, societa, associazioni, consorzi,
istituzioni.

3. La pubblicita dell'Elenco di cui al Precedente punto 2. & ga—~
rantita con 1'affissione di apposito avviso del Sindaco nella se-
de comunale, nonchd da comunicazione ai Gruppi congiliari, ai Pre-
sidenti delle Commissioni Consiliari Permanenti, ai Presidenti
dei Consigli Circoscrizionali ed agli organi di informazione da
effettuarsi dall'i al 31 gennaio di ogni anno.

4. Gli aspiranti potranno rimettere domanda in ogni periode
dell’'anno indicando le proprie preferenza.

5. La nomina o Ia designazione da parte del Sindaco avverra quan-
do si debba Procedere alla nomina dei rappresentanti del Comune
di Scandicci negli organismi di cui sopra.

ART. 2
Requisiti generali

1. Possono essere nominati o designati rappresentanti del Comune
di  Scandicci tutti coloro che siano in possesso del titolo minimo
di scuola secondaria superiore ovvero titolo equipollente.

2. I requisiti per le nomine e le designazioni di cui al preceden-
te articolo dsvono rispondere a criteri di prestigio, di competen-
za e di esperienza politico~amministrativa adeguati alle specifi-
che caratteristiche della carica ricoperta ed all’attivitd svolta
dall'ente, azienda, societd, consorzio ed istituzione, noncha
agli obiettivi che il Comune si propone di raggiungere attraverso
la partecipazione.



3. Alle nomine ed alle designazioni sono assicurate le condizioni
di pari opportunita previste dalla legge 10.4.1991 n. 125.

4. Qualora non esistano nell'EBlenco candidati corrispondenti ai
profili attinenti uno specifico ente, azienda ecc., il Sindaco
provvedera di propria iniziativa, dandone notizia al Consiglio
Comunale.

ART. 3
Caratteristiche professionali richieste

1. I rappresentanti del Comune presso enti, aziende, societa, as-—
sociazioni, consorzi ed istituzioni sono scelti considerando le
qualita professionali, il prestigio personale, 1'esperienza poli~
tica e/o amministrativa, 1'esperienza di direzione o coordinanen—
to di strutture pubbliche e/o private, 1'impegno sociale e civi-
le.

ART. 4
Cause di incompatibilita e di esclusione

1. Salve le altre incompatibilitd stabilite dalla normativa vigen—
te, non pud essgere nominato o designato rappresentante del Conmune
presso enti, aziende, societa, associazioni, consorzi ed istitu-
zioni:
a) chi abbia 1iti pendenti o si trovi in stato di conflitto
di interessi con il Comune di Scandicci ovvero con 1l'ente,
1'azienda, la societd. 1'associazione, il consorzio o 1'isti-
tuzione presso cui dovrebbe essere nominato;
b) che abbia ricoperto la stessa carica nel medesimo ente
per due volte consecutive;
c) chi sia stato rinviato a giudizio per reati contro la pub-
blica amministrazione;
d) c¢hi sia stato o sia sottoposto a misure di prevenzione o
di sicurezza;
e) chi sia stato dichiarato fallito;
£) chi si trovi in rapporto d'impiego o di consulenza profes-—
sionale con l'ente, l'azienda, la societd, 1'associazione,
i1 consorzio o l'istituzione presso cui dovrebbe essere nomi-~
nato;
g) chi si trovi in posizione di amministratore o dipendente
con ditte che hanno rapporti economici, di consulenza e for-
niture con l'ente, 1l'azienda, 1'agsociazione, il consorzio o
1'istituzione presso cui dovrebbe essere nominato,
h) chi si trovi in una delle condizioni previste dalla legge
23.4.1981 n. 154 o dalla legge 18.1.1992 n. 16.

2. 11 sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di
esclusione di cui al comma precedente nel corso del mandato, com—
porta la revoca della nomina o della designazione.

3. R' da escludere altresi la nomina di dipendenti del Comune,
nonché della medesima persona in pit di un ente, azienda, socie~
+3, assocliazione, consorzio od istituzione.



ART.S5
Comunicazions di nomina ed obblighi dei nominati e designati

1. Le nomine ¢ le designazioni effettuate dal Sindaco che comun-
que dovrd rispettare i criteri di cui al presents atto, sono comu-
nicate al Consiglioc Comunale.

2. I designati rappresentanti del Comune presso enti, aziende, so-
cietd, sociazioni, consorzi ed istituzioni devono dichiarare
all'atto della comunicazione di disponibilita alla nomina o desi-
gnazione, l'eventuale appartenenza a partiti, sindacati od asso-
ciazioni di qualsiasi tipo con espressa dichiarazione di non ap~
partenenza ad associazioni segrete e presentare la loro dichiara—-
zione reddituale. In cago di omessa dichiarazione il Sindaco non
procederd alla nomina.

3. La dichiarazione di cui al precedente punto 2. dave essere ri-
petuta annualmente per tutta la durata del mandato. In caso di
omessa dichiarazione, il Sindaco revocher3d la nonina.

4. I soggetti nominati o designati presentano annualmente al Con-
siglio Comunale una relazione sulla attivitd da essi svolta.

ART. 6
Revoca

1. Il Sindaco procede con proprio atto alla revoca delle nomine e
delle designazioni dei rappresentanti del Comune presso enti,
aziende, societi, associazioni, consorzi ed istituzioni per so-
praggiunta incompatibilité, ovvero di fronte a motivati casi di
contrasto con gli indirizzi del Consiglio Comunale, di incompati-
bilitd o conflitto con gli interessi rappresentati ovvero per giu-
sta causa.

2. Della revoca & tempestivamente informato il Consiglio Comunale.






