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PROPOSTA N° PDCC-22-2023

OGGETTO : Integrazione delibera  CC n.29 del  30/03/2022 (DUP 2023/2025):  

"Programma  degli  incarichi  di  collaborazione  autonoma  per  il  

triennio 2023-2025". Approvazione

IL CONSIGLIO COMUNALE 

Dato  atto  della  propria  competenza  all ’emanazione  del  presente  provvedimento  ai  

sensi e per gli effetti dell 'art. 42 del D. Lgs 267/2000;

Vista  la  conforme  proposta  di  deliberazione  PDCC  n.22/2023  presentata  dal 

Dirigente  del  Settore  Segreteria  Uffici  di  Staff,  Dott.ssa  Patrizia  Landi,  in  qualità  di  

responsabile  del  procedimento  ai  sensi  dell ’art  6  della  legge  241/90  e  di  seguito 

trascritta;

Preso  atto  che,  in  relazione  al  provvedimento  in  oggetto,  il  responsabile  del  

procedimento non si  trova in  situazione di  conflitto  di  interesse,  neppure potenziale,  

ai sensi di quanto disposto dall’art. 6/bis della legge 241/90;

Richiamata la delibera della GC n.18 del 28/02/2023, esecutiva ai sensi di legge, con 

la quale si  è adottato il  “Programma degli  incarichi  di  collaborazione autonoma per il  

triennio  2023/2025”,  dando  atto  che  lo  stesso  doveva  essere  inserito  ed  approvato  

nel DUP 2023/2025;

Premesso che:

• con  delibera  del  CC  n.  29  del  30/03/2023  si  è  approvato  “Nota  di 

aggiornamento  al  Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  –  Periodo 

2023/2025”  ma  che,  per  mero  errore  materiale,  non  è  stato  allegato  detto 

programma degli incarichi;

• altresì,  con  delibera  del  CC n.30 del  30/03/2023 di  approvazione del  Bilancio  

di  Previsione  2023/2025,  a  pagine  6  della  stessa,  sempre  per  l 'errore  di  cui  

sopra,  è  stato  riportato  come  documento  allegato  al  bilancio  di  previsione 

detto programma degli incarichi;

Considerato  che  la  legge  di  bilancio  2023   (Legge  29  dicembre  2022,  n.197, 

pubblicata sulla GU n.303 del 29 dicembre 2022) ha  ulteriormente  prorogato  il 

termine  per  l 'approvazione  di  bilancio  di  previsione  2023/2025  al  30  aprile  2023,  e  

che  pertanto  si  può  procedere  ad  integrare  il  DUP  2023/2025  con  il  suddetto 



programma nel rispetto della norma e a valere dal 1 gennaio 2023;

Considerato  che  l 'approvazione  del  programma  degli  incarichi  costituisce  il  

presupposto  necessario  per  l ’attivazione  della  procedura  finalizzata  al  conferimento 

di  incarichi  di  collaborazione autonoma,  nella  forma della  prestazione occasionale o  

dell' incarico professionale;

Viste:

• la  deliberazione  della  Corte  dei  Conti  Sezioni  Riunite  n.6  del  15.02.2005  con 

la  quale  sono  state  dettate  le  l inee  di  indirizzo  e  i  criteri  interpretativi  in 

materia di conferimento di incarichi di studio, ricerca e consulenza; 

• la deliberazione n.6 del 11.05.2005 della Corte dei Conti,  Sezione regionale di 

controllo della  Toscana,  che ha fornito  ulteriori  chiarimenti  in  tema di incarichi  

di  studio,  ricerca  e  consulenza  precisandone  le  differenze  rispetto  agli  altri  

incarichi di collaborazione;

• la  deliberazione n.6 del  16.01.2020 della Corte dei Conti  Sezione regionale di  

controllo  della  Toscana,  con  la  quale  è  stato  approvato  il  referto  relativo  agli  

“Incarichi  di  collaborazione,  consulenza,  studio  e  ricerca  –  esercizio  2018”, 

documento  che  traccia  il  quadro  normativo  e   giurisprudenziale  in  materia  e 

definisce i presupposti di legittimità degli incarichi in oggetto;

Tenuto  conto  che,  sulla  base  di  vari  pareri  espressi  dalla  Corte  dei  Conti,  nel  

programma  degli  incarichi  non  è  necessario  includere  alcune  tipologie  di  incarichi,  

quali:

• gli  incarichi  conferiti  ai  componenti  degli  organismi  di  controllo  interno  e  del  

nucleo di valutazione, esclusi dalla disciplina dell’art. 7 del D. Lgs. 165/2001;

• gli incarichi disciplinati da una specifica normativa di settore (quali gli incarichi  

di  progettazione,  direzione  dei  lavori,  collaudi  e  prestazioni  accessorie 

comunque connesse con la realizzazione e l 'esecuzione delle opere pubbliche,  

gli  incarichi  per  la  nomina  dei  componenti  delle  commissioni  di  concorso  e  di  

gara);

• gli incarichi conferiti per lo svolgimento di adempimenti o la resa di servizi non 

aventi  natura  discrezionale  in  quanto  obbligatori  per  legge,  qualora  non  vi  

siano  uffici  o  strutture  a  ciò  deputati,  caratterizzati  dalla  necessità  della  

continuità (Medico del Lavoro incaricato ai sensi del D.Lgs. 81/2008);

• gli  incarichi  professionali  conferiti  per  il  patrocinio  e  la  difesa  in  giudizio 

dell'ente, ivi compresi gli incarichi per i consulenti tecnici di parte;

• gli incarichi previsti dagli articoli 90 e 110 del Tuel;

Vista  la  disciplina  degli  incarichi  esterni  di  cui  al  t itolo  VII  del  vigente  Regolamento 

comunale  sull ’ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi,  ed,  in  particolare,  l’articolo  39,  

relativo al programma degli incarichi di collaborazione autonoma;  



Preso  atto  del  programma  degli  incarichi  di  collaborazione  autonoma  per  il  triennio  

2023-2025,  redatto sulla  base delle  proposte  formulate dai  Dirigenti  dei  vari  Settori,  

in  coerenza  con  le  previsioni  di  bilancio  2023-2025  e  nel  rispetto  della  normativa 

sopra  richiamata,  e  rappresentato  nell’allegato  A alla  presente  deliberazione,  parte  

integrante e sostanziale della stessa;

Ricordato che per effetto di quando disposto dall’art. 57 comma 2 D.L. 26/10/2019, n.  

124,  convertito  con  Legge  19/12/2019  n.  157,  a  decorrere  dal  1  gennaio  2020, 

cessano  di  avere  applicazione  le  norme  sul  contenimento  di  specifiche  tipologie  di  

spesa, tra cui quelle di cui al D. L. 78/2010 art.  6,  c. 7,  in materia di studi e incarichi 

di consulenza;

Ritenuto  pertanto  di  approvare  il  programma  degli  incarichi  di  collaborazione 

autonoma  per  il  triennio  2023-2025,  adottata  con  deliberazione  della  Giunta  

Comunale  n.18  del  28.02.2023,  così  come  risulta  dall 'allegato  A,  parte  integrante  e 

sostanziale al presente provvedimento; 

Visti  i  pareri  favorevoli  in ordine alla regolarità  tecnica e contabile del  presente atto,  

espressi,  ai sensi dell ’art. 49, comma 1, del “Testo Unico delle leggi sull ’ordinamento  

degli  Enti  Locali”  -  T.U.E.L.  approvato  con  D.  Lgs.  18.08.2000,  n.  267  e  successive  

modifiche  ed  integrazioni,  allegati  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 

provvedimento;

DELIBERA

per quanto in premessa meglio esposto:

1. di integrare la delibera del CC n.29 del 30/03/2023 con la quale si è approvato  

la  “Nota  di  aggiornamento  al  Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  –  

Periodo  2023/2025,  approvando,  in  conformità  a  quanto  disposto  dall’art.  3 

comma 55  della  legge  n.  244/2007  e  ss.mm.ii.  e  alla  normativa  richiamata  in 

premessa,  il  programma  degli  incarichi  di  collaborazione  autonoma  per  il  

triennio  2023-2025,  come  riportato  nell’allegato  A,  parte  integrante  e 

sostanziale del presente atto;

2. di  dare  atto  che  l’affidamento  degli  incarichi  sarà  disposto  dai  Dirigenti  nel  

rispetto  della  normativa  richiamata  in  premessa  e  della  disciplina  degli  

incarichi  esterni  di  cui  al  titolo  VII  del  vigente  Regolamento  comunale  

sull ’ordinamento degli uffici e dei servizi;

3. di  dare  atto  che  il  Dirigente  proponente,  in  relazione  al  presente  a tto,  non  si 

trova  in  alcuna  situazione  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziale,  ai  sensi  

dell ’art.  6  bis  della  L.  241/90,  dell’art.  7  del  DPR  602/2013  e  dell’art  5  del  

Codice  di  comportamento  del  Comune  di  Scandicci,  e  che  né  il  responsabile 

del procedimento né alcuno dei dipendenti  intervenuti nel procedimento hanno 

comunicato situazioni di conflitto di interesse ai sensi della stessa normativa;



Quindi,

IL CONSIGLIO COPMUNALE

con votazione unanime,

DELIBERA

Di  dichiarare  il  presente  atto  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi  dell ’art.  134,  

comma 4 D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
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