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SETTORE 3 - RisorsE
Servizio U.O. 3.2 Risorse Umane e Organiz-
zazione

DETERMINAZIONE N. 195 peL 30/06/2022

O0GG

Visti/e:

ETTO: Formazione obbligatoria in materia di antiriciclaggio. Affidamento
e impegno di spesa. CIG ZE436FC242

IL DIRIGENTE

I’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, I'art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e
seguenti del Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, com-
piti e responsabilita della dirigenza;

il vigente Regolamento di contabilita relativamente a ruolo e responsabilita
della dirigenza nella gestione del Bilancio;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 12/03/2021 con la quale &
stata approvata I'attuale struttura organizzativa comunale;

la disposizione del Sindaco n. 3/2021, con la quale sono state conferite al
sottoscritto dott. Alberto De Francesco le competenze dirigenziali del Settore
3 — Risorse;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 30 del 11/03/2022 avente ad og-
getto “Piano Triennale Fabbisogni di Personale 2022-2024. Approvazione.”;

la delibera del Consiglio Comunale n. 17 del 7/04/2022 avente per oggetto
“Approvazione nota di aggiornamento al documento unico di programmazione
(DUP) — Periodo 2022/2024 (Art. 170, c. 1, del D.Lgs. n. 267/2000)";

la delibera del Consiglio Comunale n. 18 del 7/04/2022 avente per oggetto “Approva-
zione del bilancio di previsione finanziario 2022-2024 (Art.151 del D.Lgs.
n.267/2000 e art. 10 D.Lgs. n.118/2011) e Piano triennale degli incarichi di
collaborazione 2022-2024 (art.3 ¢.55 L.24 dicembre 2007, n. 244)”;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 08.04.2022 avente ad og-
getto “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 (art.169 del
D.Lgs. n. 267/2000) - parte finanziaria";

la deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 5/05/2022 avente per ogget-
to “Piano Esecutivo di Gestione - Parte Programmatica. Approvazione”.



Visto il Piano per la formazione e I'aggiornamento del personale dipendente
2022-2024 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 207 del 23.12.2021;

Vista la segnalazione pervenuta dal Segretario Comunale, in qualita di Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza, circa la necessita di provve-
dere alla formazione obbligatoria specifica rivolta del personale dipendente in merito
all’antiriciclaggio quale misura di contrasto alla corruzione, Allegato 5 al Piano
Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza del Comune di
Scandicci - Anno 2022-2024 approvato con DGC n. 52/2022, e individuati in atti i di-
pendenti dei vari settori da coinvolgere nell’attivita formativa, pari a circa 30 com-
plessivi;

Considerato che l'organizzazione di tale aggiornamento professionale pud essere
svolta in presenza presso locali a disposizione di questa amministrazione, e ritenu-
to di avvalersi della professionalita della Dott.ssa Manuela Sodini docente esperta
nella materia oggetto dell’aggiornamento formativo richiesto;

Vista la proposta economica pervenuta da parte della FONDAZIONE PROMO P.A.,
avente sede legale in Viale Luporini 37/57, 55100 Lucca, Codice Fiscale/Partita IVA
01922510464, depositata in atti nel fascicolo d’ufficio, per I'organizzazione dell’atti-
vita formativa in house: “LE MISURE ANTIRICICLAGGIO OBBLIGATORIE PER LA
GESTIONE DEI FONDI PNRR”, per una giornata formativa rivolta al gruppo dei di-
pendenti individuati con un costo complessivo previsto di € 1.050,00 esenti IVA ai
sensi dell’art.10, co. 20, DPR 633/1972 e valutato lo stesso vantaggioso in quanto
meglio rispondente alle esigenze formative del nostro Ente anche con riferimento
alle condizioni praticate sul mercato;

Ritenuto pertanto necessario provvedere all’affidamento del servizio in questione
alla PromoPA FONDAZIONE, avente sede legale in Viale Luporini 37/57, 55100 Lucca,
Codice Fiscale/Partita IVA 01922510464, per un importo pari a € 1.050,00;

Dato atto:

e che in data attuale non sono presenti convenzioni attive in Consip Spa
relative ai servizi oggetto del presente atto, con le caratteristiche richieste;

e che trattandosi di affidamento di importo inferiore alla soglia prevista dall'art.
36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016, come modificato dal Decreto
Legge 31/05/2021 N. 77 & consentito procedere direttamente all'affidamento
di tale fornitura;

e che, trattandosi di affidamenti di spesa inferiore alla soglia dei cinquemila
euro, non & necessario ricorrere al mercato elettronico della P.A. ovvero al
sistema telematico messo a disposizione della centrale regionale di
riferimento per lo svolgimento delle relative procedure, ai sensi dell’art. 1
comma 450 della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1 comma 130 della L.
145/2018;

e della dichiarazione del soggetto interessato rispetto al possesso dei requisiti
necessari per poter procedere alla contrazione con I’Amministrazione



Comunale;

e delle Linee Guida n. 4 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione — di attuazione
del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. - ed in particolare il punto 4.2.2. ed attuati i
controlli ivi previsti che hanno dato esito positivo;

e che, in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 3 della L. 136/2010 sulla
tracciabilita dei flussi finanziari, si & provveduto alla registrazione al’ANAC e
all’acquisizione del relativo codice identificativo di gara nel rispetto di quanto
stabilito con Determina n. 11/2015 par. 2.4 dell’Autoritda Nazionale
Anticorruzione;

e che si provvedera alla pubblicazione dei dati relativi al presente
provvedimento ai sensi dell’art. 29, D. Lgs. 50/2016 con le modalita di cui
all’art. 37, D. Lgs. 33/2013;

e che la presente determinazione sara esecutiva con I'apposizione del visto di
regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, da parte del Dirigente
dei Servizi Finanziari, ai sensi del D.Lgs. 267/2000;

e che ai sensi dell’art. 32, comma 14, D.Lgs 50/2016, trattandosi di affidamento

di importo non superiore a 40.000,00 euro, la stipula del relativo contratto
avverra mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio;

Accertata la regolarita del Documento Unico Regolarita Contributiva (DURC) della
ditta in questione con scadenza 06/10/2022;

Precisato che il sottoscritto, in qualita di soggetto competente ad adottare il presente
provvedimento, secondo quanto previsto dall’art. 42, D.Lgs. 50/2016, non si trova in al-
cuna situazione di conflitto di interessi con riferimento al presente procedimento ai sen-
si dell’art. 6-bis, della legge n. 241/1990, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art. 5 del Codice di
comportamento del Comune di Scandicci approvato con deliberazione di Giunta comu-
nale n. 32/2014, né hanno comunicato di essere in situazione di conflitto di interesse i
dipendenti intervenuti nello svolgimento della presente procedura di affidamento;

Dato atto che la somma derivante dal presente provvedimento trova copertura finan-
ziaria negli appositi capitoli di bilancio 2022;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di at-
testare la regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. Di affidare, per i motivi espressi in narrativa, lo svolgimento dell’attivita formativa in hou-
se relativa a: “LE MISURE ANTIRICICLAGGIO OBBLIGATORIE PER LA GESTIONE
DEI FONDI PNRR”, da svolgersi a settembre 2022, come descritta in premessa e
dettagliata nell’offerta presentata, depositata in atti nel fascicolo d’ufficio prot. n.
30209/2022, alla “FONDAZIONE PROMO P.A.”, avente sede legale in Viale Luporini
37/57, 55100 Lucca, Codice Fiscale/Partita IVA 01922510464, per un importo pari
a € 1.050,00, esenti IVA ai sensi dell’art.10, co. 20, DPR 633/1972;



2. Di impegnare la spesa complessiva di € 1.050,00 sul Bilancio 2022 nel seguente

modo:

missione: 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione;
programma: 02 Segreteria generali;

cod. V livello: 1030204004,

capitolo: n. 70050/14, “Formazione obbligatoria per anticorruzione”,
impegno n. 1270/2022;

3. Di dare atto che:

che l'obbligazione giuridica di cui al presente provvedimento scade entro il
31.12.2022;

che, ai sensi dell’art. 32, comma 14, D.Lgs 50/2016, trattandosi di
affidamenti di importo non superiore a 40.000,00 euro, la stipula del relativo
contratto avverra mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio;
risulta rispettato I'art. 3 della Legge n. 136/2010, cosi come modificato dalla
Legge n. 217/2010, in merito agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
assumendo il n. CIG ZE436FC242;

il presente provvedimento &€ soggetto agli obblighi di pubblicazione ai sensi
dell’art. 29, D.Lgs. 50/2016 con le modalita di cui all’art. 37, D. Lgs. 33/2013;

4. Di liquidare in favore di Fondazione PromoPa la somma spettante con successivi
atti, previa presentazione di regolare fattura elettronica secondo le modalita che ivi
indicate.

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto De Francesco

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000,
del D.Lgs. 82/2005, e norme collegate

mato da De Francesco
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