
SETTORE 3 - R ISORSE 

Servizio U.O. 3.2 Risorse Umane e Organiz-

zazione 

DETERMINAZIONE  N. 225 DEL 04/08/2022

OGGETTO: Elezioni  Polit it iche  del  25  settembre  2022.  Attività  dell'ufficio  

elettorale  e  autorizzazione  lavoro  straordinario.  Assunzione  im -

pegni di spesa.

 

IL D IRIGENTE 

Richiamati:
• l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, l’art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e seguenti del 

Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilità della 
dirigenza;

• il Regolamento di contabilità relativamente a ruolo e responsabilità della dirigenza nella 
gestione del Bilancio;

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del12-03-2021 con la quale è stata appro-
vata l’attuale struttura organizzativa comunale;

• la disposizione del Sindaco n. 18 / 2022, con la quale sono state conferite alla dott.ssa 
Cristina Buti le competenze e le funzioni dirigenziali del Settore 3 – Risorse fino alla sca-
denza del mandato politico elettivo;

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 102 del 30-09-2021 avente ad oggetto l'ap-
provazione del  "Documento Unico di Programmazione (DUP) – Periodo 2022/2024" e la 
deliberazione  n.  17  del  07-04-2022  di  approvazione  nota  di  aggiornamento  al  DUP 
2022/2024

• la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 07-04-2022 avente ad oggetto “Appro-
vazione del Bilancio di previsione finanziario 2022-2024 (Art.151 del D.Lgs.N.267/2000 e 
art.10  D.Lgs.118/2011)  e  Piano  triennale  degli  incarichi  di  collaborazione  2022-2024 
(art.3 c.55 L.24 dicembre 2007, n.244). Approvazione”;

• Deliberazione di Giunta Comunale n. 38 del 08-04-2022 di approvazione del Piano Ese-
cutivo di gestione 2022-2024 – parte finanziaria e la n. 102 del 28-07-22 di variazione



• la deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 30/06/2022 avente per oggetto "Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2022-2024. ADOZIONE"

Dato atto che con Decreto del Presidente della Repubblica n.97 del 21.07.2022, pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale serie generale n. 169/2022, sono state indette, per domenica 25 set-
tembre 2022 le elezioni della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica;

Rilevato che lo svolgimento delle predette elezioni politiche comporta adempimenti prepara-
tori ed istruttori complessi e che pertanto occorre costituire uno specifico ufficio elettorale 
straordinario composto sia da personale addetto ai Servizi  Demografici che da personale 
adibito ad altri uffici e servizi;

Visto che, a seguito di invito rivolto a tutti i dipendenti, è stato redatto dal competente ufficio 
elettorale lo schema, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, indicante 
l’elenco del personale che andrà a costituire l’Ufficio elettorale straordinario cui sono deman-
dati gli adempimenti di cui sopra;

Dato atto che detto schema è stato trasmesso dalla Responsabile P.O. della U.O. – Segrete-
ria Generale, Servizi al cittadino e Ufficio del Sindaco con mail del 02.08.2022;

Richiamato l’art. 15 del Decreto Legge n. 8/1993, convertito in Legge 68/1993, come modifi-
cato dall’art. 1, comma 400, lett. d), della Legge. 147/2013 con cui, tra l’altro, si dispone che:

- il personale può essere autorizzato allo svolgimento del lavoro straordinario nel limite me-
dio di spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensi-
li, per il periodo intercorrente dal 55° giorno antecedente la data delle consultazioni al 5° gior-
no successivo alla stessa data;

- il provvedimento di autorizzazione allo svolgimento del lavoro straordinario del personale 
deve essere adottato in  via preventiva all’effettivo svolgimento delle prestazioni  di  lavoro 
straordinario.

Visto l’art. 14, comma 2, del CCNL 1/04/1999, il quale prevede che le risorse per la corre-
sponsione dei compensi relativi alle prestazioni di lavoro straordinario possono essere incre-
mentate con le disponibilità derivanti da specifiche disposizioni di legge connesse alla tutela 
di particolari attività ed in particolare di quelle elettorali;

Visto  l’art.  39,  comma  1,  del  CCNL  14/09/2000,  come  integrato  dall’art.  16  del  CCNL 
05/10/2001, il quale prevede che il lavoro straordinario prestato in occasione di consultazioni 
elettorali o referendarie non concorre ai limiti di cui all’art. 14 del CCNL dell’1/04/1999;

Dato atto che il comma 2 del citato art. 39 prevede la possibilità per gli enti di destinare ap-
posite risorse finanziarie per lo svolgimento di lavoro straordinario in caso di consultazioni 
elettorali o referendarie;

Visto che per garantire il regolare svolgimento delle elezioni di cui trattasi è stato previsto un 
apposito programma di attività, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, 
che prevede l’impiego di personale in orario di lavoro straordinario, da autorizzarsi con il pre-
sente atto, per una spesa complessiva pari ad € 50.000,00;

Considerato che le risorse relative alla remunerazione di dette attività saranno oggetto di ap-
posito rimborso al cui accertamento provvederà l’ufficio Ragioneria;

Dato atto infine che la somma derivante dal presente provvedimento trova copertura finan-
ziaria negli appositi capitoli di bilancio;

Preso atto che gli organi territoriali del Governo non hanno ad oggi emanato direttive in meri-
to ad eventuali limiti posti alla spesa di cui trattasi;



DETERMINA

 1)  Di  prendere atto  che all’Ufficio  Elettorale  comunale  straordinario,  sono demandati  gli 
adempimenti connessi allo svolgimento delle elezioni politiche del 25.09.2022 e che, al per-
sonale a questi assegnato sono attribuite le rispettive funzioni, come  da elenco allegato al 
presente atto quale parte integrante e sostanziale;

 2) Di autorizzare il personale dipendente di cui all’allegato elenco che forma parte integrante 
e sostanziale del presente atto, ad espletare lavoro straordinario per garantire il  regolare 
svolgimento delle elezioni politiche del 25.09.2022, nei periodi e nei limiti mensili e individuali 
specificatamente riportati nell’allegato stesso;

 3) Di precisare che l’autorizzazione di cui sopra viene concessa in conformità e nei limiti del-
l’art. 15 del decreto legge n. 8 del 18.01.1993, stabilendo che le ore da imputare al lavoro 
straordinario elettorale devono debitamente risultare da apposite presenze rilevate col siste-
ma di rilevazione in uso e specificatamente giustificate a tale scopo.

4) Di dare atto che la spesa prevista per le suddette attività straordinarie ammonta comples-
sivamente a € 50.000,00 e fa carico al Bilancio 2022 dell’Ente come di seguito specificato:

- compensi € 37.000,00 

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione;

programma 07 Elezioni e consultazioni popolari – Anagrafe e stato civile;

Cod. V livello 1010101003

Cap. 19028, art. 14 Consultaz. elett. altre PA lavoro straordinario

Imp. n. 1397/2022

- oneri € 9.800,00

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione;

programma 07 Elezioni e consultazioni popolari – Anagrafe e stato civile;

Cod. V livello 1010201001

Cap. 19029, art. 14 Consultaz. elett. altre PA oneri

Imp. n. 1398/2022

- IRAP € 3.200,00

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione;

programma 07 Elezioni e consultazioni popolari – Anagrafe e stato civile;

Cod. V livello 1020101001

Cap. 1128000, art. 14 Consultaz. elett. altre PA IRAP

Imp. n. 1399/2022

5) Di dare atto altresì che tale spesa sarà oggetto di apposito rimborso al cui accertamento 
provvederà l’ufficio Ragioneria;

6) Di provvedere con appositi ulteriori atti alla liquidazione mensile del compenso in oggetto 
a favore del personale dipendente in relazione alle ore effettivamente svolte;

7) Di riservarsi eventuali rettifiche o integrazioni anche con riferimento a eventuali limiti di 
spesa in base a disposizioni che dovessero essere emanate dalla Prefettura o altra autorità 
competente;



8) Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per l’affissione all’Albo Pretorio on-line 
per la durata di quindici giorni.

 

IL D IRIGENTE 

Dott.ssa Cristina Buti 

Documento  informatico  firmato  digitalmente 
ai sensi e per gli  effett i  del D.P.R. 445/2000, 
del D.Lgs.  82/2005, e norme collegate
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