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i‘“ COMUNE DI
1\ ¢ SCANDICCI

VERBALE DI DELIBERAZIONE
GIUNTA COMUNALE
del 04/05/2023 n. 59

COPIA
Oggetto: PEG 2023-2025. Modifica assegnazione ai dirigenti.

Il giorno 4/5/2023 alle ore 15:00 in Scandicci nell'apposita sala posta nella sede
comunale, previa convocazione nei modi e forme di legge e dello statuto, si &
riunita la Giunta Comunale.

Presiede il Sindaco, Sandro Fallani.

PRESENTI i Sigg.ri: ASSENTI i Sigg.ri:

- Fallani Sandro - Ndiaye Diye
- Giorgi Andrea

- Sereni Claudia

- Franceschi Andrea

- Lombardini Barbara

- Palomba lvana

- Kashi Zadeh Yuna

Partecipa il Segretario Generale, Dott.ssa Patrizia Landi.

...Omissis...



LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto della propria competenza all’emanazione del presente provvedimento
ai sensi e per gli effetti dell’art. 48 del D.Lgs 267/2000;

Vista la conforme proposta di deliberazione PDGC n.71/2023 presentata dal
Dirigente del Settore Risorse, in qualita di responsabile del procedimento ai
sensi dell’art 6 della legge 241/90;

Preso atto che, in relazione al provvedimento in oggetto, il responsabile del
procedimento non si trova in situazione di conflitto di interesse, neppure
potenziale, ai sensi di quanto disposto dall’art. 6/bis della legge 241/90;

Premesso che:

* con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 29/09/2022 ¢é stato
approvato il Documento Unico di Programmazione 2023-2025;

« con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29, in data 30/03/2023,
esecutiva ai sensi di legge, & stata approvata la nota di aggiornamento
allo stesso documento;

* con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 in data 30/03/2023,
esecutiva ai sensi di legge, & stato approvato il bilancio di previsione
finanziario per il periodo 2023/2025;

e con propria deliberazione n.36 in data 31/03/2023, esecutiva ai sensi di
legge, & stato approvato il piano esecutivo di gestione per il periodo
2023/2025 - parte finanziaria - nonché assegnate le risorse ai
competenti dirigenti;

e con propria deliberazione n. 43 del 13/04/2023 avente per oggetto "Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2023-2025. Adozione"

Rilevato che I'andamento effettivo della gestione ha evidenziato la necessita di
apportare variazioni al predetto piano esecutivo di gestione al fine di
organizzare la rassegna estiva Open City, come da richiesta pervenuta da parte
del Dirigente del Settore 1 — Servizi alla persona — agli atti, integrando la
disponibilita finanziaria del capitolo 222034/5 con le risorse ancora non
utilizzate del capitolo 222021/5;

Rilevata inoltre la necessita di apportare variazioni al predetto piano esecutivo
di gestione al fine di riallocare gli stanziamenti previsti in sede di approvazione
di bilancio sui capitoli di entrata e di spesa corrispondenti a contributi PNRR
destinati al finanziamento dell’efficientamento energetico della scuola Dino
Campana, lotto 1, ai corrispondenti capitoli destinati sempre all’efficientamento
energetico della suddetta scuola ma relativi al finanziamento del lotto 2 dei
lavori, opera con un quadro economico e cup distinti da quello del lotto 1;



Vista la propria deliberazione n. 50 del 28/04/2023 con la quale é stata
approvata la nuova struttura organizzativa comunale, la modifica
dell’organigramma e del funzionigramma a far data dal 01/05/2023;

Verificata pertanto la necessita di provvedere alle variazioni del piano esecutivo
di gestione per le annualita 2023-2025, al fine di riallocare le risorse finanziarie
ai dirigenti comunali competenti, come individuati nella suddetta delibera;

Ricordato che:

* l'unita di voto del bilancio di previsione armonizzato & rappresentata dalla
tipologia, per I'entrata, e dal programma, per la spesa (art. 165 del d.Lgs.
n. 267/2000 e all. 9 al d.Lgs. n. 118/2011);

+ ai fini della gestione, nel Piano esecutivo di gestione, le tipologie sono
ripartite in categorie, in capitoli ed eventualmente in articoli (art. 165,
comma 3) e i programmi sono ripartiti in titoli, macro-aggregati, capitoli
ed eventualmente in articoli (art. 165, comma 9);

* nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli,
ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo oggetto. Le spese sono
articolate in missioni, programmi, titoli, macro-aggregati, capitoli ed
eventualmente in articoli. | capitoli costituiscono le unita elementari ai fini
della gestione e della rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello
del piano dei conti finanziario (art. 169, comma 2);

Richiamato I'articolo 175 del D.Lgs. n. 267/2000 e in particolare:

* il comma 5-bis, il quale prevede che la Giunta Comunale pud approvare
le variazioni al piano esecutivo di gestione, tranne quelle che rientrano
nella competenza dei dirigenti, ai sensi del comma 5-quater del
medesimo articolo;

« il comma 6, il quale vieta variazioni compensative di Giunta tra
macro-aggregati appartenenti a titoli diversi;

* il comma 9, il quale dispone che le variazioni al Piano esecutivo di
gestione possono essere approvate entro il 15 dicembre di ciascun
esercizio;

Ritenuto di provvedere in merito;

Visti i pareri favorevoli resi in ordine alla regolarita tecnica e contabile della
proposta sopra riportata, ed inseriti nella presente deliberazione a costituirne
parte integrante e sostanziale, ai sensi e per gli effetti dell’art.49 del
D.Lgs.267/2000 (Allegati nn. 1 e 2); Visto il d.Lgs. n. 267/2000;

Visti il d.Lgs. n. 118/2011e il d.Lgs. n. 165/2001;

Con votazione unanime,



DELIBERA

1. Di approvare le variazioni al PEG 2023-2025 come da allegati che
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
Allegato A) Variazione di PEG di competenza, Allegato B) Variazione di
PEG di cassa, allegato C) capitoli di entrata assegnati a nuovo Dirigente
e D) capitoli di spesa assegnati a nuovo dirigente;

2. Di intendersi cosi variate le assegnazioni ai dirigenti comunali delle
dotazioni per il triennio 2023-2025;

3. Di dare atto che il Dirigente proponente, in relazione al presente atto, non
si trova in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai
sensi dell’art.6 bis della L.241/90, dell’art.6 del DPR 62/2013 e dell’art.7
del Codice di comportamento del Comune di Scandicci, e che né il
responsabile del procedimento né alcuno dei dipendenti intervenuti nel
procedimento hanno comunicato situazioni di conflitto di interesse ai
sensi della stessa normativa;

Quindi,
LA GIUNTA

vista l'urgenza di rendere disponibili le risorse in questione ai dirigenti
competenti, con votazione unanime

DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 del
D.Lgs. 267/2000.

...omissis...



Del che si & redatto il presente verbale

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
F.to Dott.ssa Patrizia Landi F.to Sandro Fallani

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi
dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente documento & conservato in

originale negli archivi informatici del Comune di Scandicci, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs.

82/2005.



