
SETTORE 3 - RISORSE 

Servizio Gestione associata e politiche 

delle risorse umane 

DETERMINAZIONE  N. 8 DEL 15/01/2019

OGGETTO: Amministratori  comunali.  Versamento  contributi  previdenziali  ed  

assistenziali relativi al mese di GENNAIO 2019. Impegno spesa e  

liquidazione.

 

IL D IRIGENTE 

Richiamati:

- l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, l’art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e seguenti del Regola -
mento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilità della dirigenza;

- gli artt. 28 e seguenti del Regolamento di contabilità relativamente a ruolo e responsabilità della diri-
genza nella gestione del Bilancio;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 102 del 27.09.2018 avente ad oggetto l'approvazione del 
D.U.P. 2019-2021";

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 03.01.2019 con la quale è stata approvata la gestio-
ne provvisoria del PEG 2019;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 49 del 17.05.2018 relativa all’approvazione del conto 
consuntivo esercizio 2017;

-  l’apposita  comunicazione post  consuntivo del  04.06.2018,  effettuata  al  M.E.F. dipartimento della 
R.G.S. attraverso la prevista applicazione via web, con la quale è stato positivamente certificato il mo-
nitoraggio di cui all’art. 1 comma 469 della legge 232/2016;

- la disposizione del Sindaco n. 314 del 31.12.2018 con la quale vengono conferite al dott. Alberto De 
Francesco, le competenze dirigenziali tra l'altro, del Servizio “Risorse Umane e Organizzazione”;

Dato atto che nell'anno 2017 l'Ente ha rispettato gli equilibri di bilancio, come risulta da apposite co -
municazioni e certificazioni acquisite nella procedura on-line del MEF – RGS in data 24/05/2018 e 
29/05/2018 relativa ai dati contabili analitici;

Richiamato l’art. 86 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/00 che prevede sia posto a carico dell’amministrazione 
locale, l’onere relativo al versamento degli contributi previdenziali ed assistenziali obbligatori relativi  



agli amministratori comunali collocati in aspettativa non retribuita per la copertura di cariche elettive;

Dato atto che l'entità dei suddetti contributi obbligatori, in favore dei preposti istituti previdenziali, è sta-
bilita in base alle disposizioni degli istituti di previdenza ed in stretta relazione alle dinamiche salariali e 
retributive riferite al rapporto di lavoro subordinato di cui l’amministratore stesso è titolare;
 
Preso atto delle domande di collocamento in aspettativa non retribuita, richieste ai rispettivi datori di 
lavoro, da parte degli amministratori comunali che ricoprono cariche elettive relativamente al periodo 
di durata  dell'attuale mandato politico;

Viste le comunicazioni con cui i suddetti datori di lavoro, hanno comunicato l'entità  delle aliquote con -
tributive e le relative retribuzioni mensili utili ai fini del calcolo degli oneri relativi alla contribuzione ob-
bligatoria;

Preso atto dei conteggi predisposti dall'Ufficio Personale, da cui risulta che l'entità dei contributi obbli -
gatori da versare in favore dell'INPS, relativamente alla mensilità in oggetto, è pari complessivamente 
pari a € 2.539,17 così distinti per amministratore:

Fallani Sandro      €      645,07= per contributi Inps
Giorgi Andrea       €      725,33= per contributi Inps
Anichini Andrea    €   1.168,77= per contributi Inps

Considerato che la spesa di cui al presente atto, essendo relativa ai contribuzione previdenziali ed as-
sistenziali obbligatoria degli amministratori collocati in aspettativa per mandato politico elettivo, è equi-
parata ai trattamenti previdenziali e contributivi obbligatori per rapporto di lavoro dipendente, e quindi, 
esclusa dall’obbligo di pubblicazione ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 c. 6 del D.L. 83/2012 con -
vertito in L. 134/2012; 

Ritenuto opportuno provvedere all'impegno della spesa ed alla relativa  liquidazione in favore del-
l’INPS, dei contributi mensili di cui sopra, nel rispetto dei tempi stabiliti dallo stesso istituto;

Preso atto altresì che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura finanziaria negli  
appositi capitoli del bilancio provvisorio per l’anno 2019 e che la stessa non è rinviabile né suscettibile 
di pagamento frazionato in dodicesimi; 

DETERMINA

1) Di impegnare, per le motivazioni in premessa esposte, l’impegno di spesa assunto sul Bilancio del -
l'esercizio finanziario provvisorio anno 2019, della somma complessiva di € 2.539,17 così come se-
gue:
         

• MISSIONE       - 01 - servizi istituzionali, generali e di gestione
• PROGRAMMA   - 01 - organi istituzionali
• CODICE V LIVELLO         - 1030201002
• CAPITOLO 12010/14
• IMPEGNO N.    570/2019
• per Importo di € 2.539,17   

2) Di liquidare a favore dell’INPS, la somma  complessiva di € 2.539,17= quale onere per contributi 
previdenziale obbligatori dovuti per le posizioni assicurative aperte per gli amministratori comunali tito-
lari di rapporti di lavoro dipendente, collocati in aspettativa non retribuita per mandato politico elettivo, 
relativo al mese di GENNAIO 2019, così distinti per singolo amministratore:

Fallani Sandro      €      645,07.= per contributi Inps
Giorgi Andrea       €      725,33.= per contributi Inps
Anichini Andrea    €      1.168,77.= per contributi Inps



3) Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per l’affissione all’Albo Pretorio on-line per la du-
rata di quindici giorni.

IL D IRIGENTE 

Dott. Alberto De Francesco 

Documento  informatico  firmato  digitalmente 
ai sensi e per gli  effett i  del D.P.R. 445/2000, 
del D.Lgs.  82/2005, e norme collegate
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