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AVVISO PUBBLICO DI M OBILITA' 
 

per la copertura a tempo indeterminato di n° 1 posto di “Dirigente area 

tecnica” (qualifica unica dirigenziale), mediante passaggio diretto tra 

amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n° 165/2001. 
 

 

Il Comune di Sesto Fiorentino intende coprire - tramite procedura di mobilità volontaria tra 

Enti ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n° 165 - un posto a tempo indeterminato di 

“Dirigente area tecnica” (qualifica unica dirigenziale), a cui sarà attribuita la responsabilità 

del Settore “Assetto del territorio”, con competenze in materia di urbanistica, edilizia ed 

ambiente. 

 

Possono partecipare alla procedura selettiva i dirigenti a tempo indeterminato delle 

pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n° 165/2001.  

 

Le domande, redatte in carta libera, possono essere: 

• presentate direttamente all’Ufficio Protocollo (Piazza Vittorio Veneto, 1 - dal lunedì al 

venerdì ore 8.30/13.30; martedì e giovedì 15.00/18.00);  

• spedite a mezzo del servizio postale tramite lettera raccomandata A.R. (in tal caso è 

necessario allegare copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità); 

• spedite tramite posta elettronica certificata (P.E.C.) all’indirizzo protocollo@pec.sesto-

fiorentino.net. 

• inviate a mezzo fax al n° 055 4493161 (anche in tal caso è necessario inviare copia 

fotostatica di un documento di identità in corso di validità). 

In ogni caso, le domande devono pervenire al Comune entro le ore 13,30 del 22 aprile 2011 

(non farà fede il timbro postale). 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di ritardata ricezione della 

domanda dovuta a ritardi o disguidi postali o comunque imputabile a terzi, a caso fortuito o 

forza maggiore. 

 

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare: 

1) la selezione alla quale intendono partecipare; 

2) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza; 

3) l’inquadramento nella qualifica dirigenziale; 

4) il possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica (nuovo 

ordinamento) in Architettura, Urbanistica, Pianificazione territoriale urbanistica e 

ambientale o equipollenti; in alternativa, il possesso di qualsiasi altro diploma di laurea o 

laurea specialistica, accompagnato da un’esperienza almeno quinquennale maturata in 

posizione dirigenziale presso enti pubblici nel settore urbanistica/edilizia; 
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5) l'Ente presso il quale prestano attualmente servizio;  

6) la disponibilità a trasferirsi nei ruoli del Comune di Sesto Fiorentino a decorrere dal 1° 

luglio 2011; 

7) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni 

comunicazione inerente la presente procedura (i candidati hanno l'obbligo di comunicare gli 

eventuali cambiamenti di indirizzo; il Comune di Sesto Fiorentino non assume responsabilità alcuna in caso 

di irreperibilità presso l'indirizzo indicato).  

 

La domanda deve essere debitamente sottoscritta dal candidato, pena l’inammissibilità della 

stessa. 

 

Alla domanda gli aspiranti devono allegare quanto segue: 

a) curriculum professionale, datato e firmato, dal quale deve emergere l’esperienza 

maturata dal candidato presso la pubblica amministrazione, le altre competenze 

eventualmente possedute e la formazione conseguita, nonché ogni altra informazione che 

il candidato giudichi utile per una valutazione completa della professionalità posseduta; 

b) eventuali documenti ritenuti utili ai fini dell’accoglimento della domanda; 

c) un elenco dei documenti presentati. 

La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base del curriculum professionale presentato e 

di un colloquio. I candidati aventi un curriculum attinente al posto da ricoprire verranno 

sottoposti ad un colloquio, svolto da apposita commissione, finalizzato ad accertare l’idoneità 

degli stessi alla copertura del posto, nonché le motivazioni e l’attitudine al tipo di prestazione 

richiesta. 

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, 

sospendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o 

disposizioni di legge e/o non dar corso alla presente mobilità qualora ritenga che nessun 

candidato soddisfi i requisiti richiesti, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o 

diritto. 

Si precisa che eventuali domande di mobilità presentate in precedenza non saranno tenute in 

considerazione. Gli interessati dovranno pertanto presentare apposita domanda nei termini 

previsti dal presente avviso. 

Per eventuali chiarimenti e informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Personale 

(tel. 055 4496202/249/281/423). 

Il presente avviso, nonché gli esiti finali della procedura selettiva, saranno pubblicati sul sito 

istituzionale dell’ente (http://www.comune.sesto-fiorentino.fi.it) nella sezione “Bandi e 

comunicati”. 

 

Sesto Fiorentino, 25 marzo 2011 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

F.to Dott. Giuseppe Amodei 


