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Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE RISORSE E INNOVAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E POLITICHE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 428 DEL 05-08-2011

OGGETTO: Progetto “Scandicci Sicura” 2011. Liquidazione competenze
primo periodo 1/06/11-31/07/11

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

- Visto il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000, Testo Unico recante norme sull'ordinamento degli
enti locali;

- Visto il D.Lgs. 165/2001;
- Visto l'art. 67 dello Statuto Comunale;
- Tenuto conto del vigente Regolamento di Contabilita;

- Richiamato il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, allegato
alla deliberazione di Giunta Comunale n. 297 del 30/12/2010;

- Vista la delibera di Giunta Comunale n. 42 del 29/03/2011 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione limitatamente alle risorse finanziarie assegnate ai Dirigenti per
I'anno 2011;

- Vista la delibera di Giunta Comunale n. 68 del 22/04/2011 di approvazione del “Piano
Dettagliato degli Obiettivi, del Piano Esecutivo di Gestione e degli Obiettivi Strategici
dei dirigenti per il 2011;

- Richiamati i vigenti C.C.N.L. del Comparto Regioni - Autonomie Locali del 31.03.99,
dell'01.04.99, del 14.09.00, del 05.10.01, del 22.01.04, del 09.05.06 e del 28/02/2008;

- Rilevato che I'art. 6 del C.D.I. del 14.12.00 e 29.01.02 per i dipendenti del Comune di
Scandicci appartenenti alle categorie A, B, C, D prevede la possibilita di incentivare il
raggiungimento di obiettivi di particolare innovativita e strategicita mediante |l

- finanziamento di progetti finalizzati che coinvolgono un numero limitato di personale e che
possono avere carattere settoriale o trasversale;



- Viste le integrazioni e le modifiche delle clausole integrative del C.D.1. 29.01.2002 art.
6, sottoscritto tra 'Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali in data
30.05.2006 e recepito con deliberazione della G.C. n. 110 del 30.05.2006;

- Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 7/06/11 di approvazione del
progetto denominato “Scandicci Sicura” con durata 1/06/11-16/10/11, riguardante il
Corpo di Polizia Municipale e avente per obiettivi: il miglioramento della sicurezza dei
cittadini di Scandicci attraverso un pilu ampio controllo del territorio con azioni di
prevenzione e repressione delle attivita illecite, microcriminalita, atti di vandalismo, di
disturbo della quiete pubblica, il contrasto dei sinistri stradali, reprimendo le violazioni al
Codice della Strada in orario serale/notturno, in tema di velocita, guida in stato di
ebbrezza, sotto I'effetto di sostanze stupefacenti, il contrasto al’abbandono incontrollato
dei rifiuti, il controllo sulle manifestazioni serali estive e sulla Fiera annuale, e la sicurezza
dei beni pubblici, in particolare, del Palazzo comunale con la gestione di apparecchi di
video-sorveglianza;

- Tenuto conto altresi che la Fiera 2011, compreso il luna park, si svolgera dall'8 al 16
ottobre 2011 fino alle ore 24,00 e comportera uno straordinario afflusso di persone che
necessita, ai fini della sicurezza, un impegno particolare da parte della Polizia Municipale
anche di molto oltre il normale orario di servizio;

- Considerato che nel procedimento di verifica del raggiungimento degli obiettivi del
progetto di cui alloggetto & stata prevista una prima verifica da effettuarsi entro il mese di
agosto in seguito ad apposita relazione redatta dal Dirigente della Polizia Municipale con
riferimento alle attivita svolte, ai servizi e agli interventi realizzati, contenente valutazioni
sul raggiungimento degli obiettivi anche tramite la rilevazione ed esposizione dei dati
rilevati per gli indicatori, corredata dai rapporti degli Istruttori Direttivi sulle attivita svolte
nel periodo di competenza;

- Preso atto conseguentemente della relazione del 2/08/2011 redatta da parte del
Comandante di Polizia Municipale recante i dettagli relativi alle attivitad positivamente
svolte nell’ambito del progetto stesso nel periodo tra I'1/06/11 e il 31/07/11 e contenente
la proposta di attribuzione dei relativi incentivi, commisurati e proporzionati alle attivita
svolte e ai risultati misurati e raggiunti, al personale coinvolto secondo il rispettivo grado di
partecipazione e il livello di responsabilita;

- Rilevato dalla suddetta relazione, custodita in atti presso I'Ufficio di Gestione del
Personale, che sono stati raggiunti gli obiettivi assegnati per il primo periodo del progetto
e che da tale verifica discende la possibilita di poter liquidare le relative somme quale
premio incentivante;



- Tenuto conto che al progetto sono state assegnate somme pari ad € 40.000,00 oltre
a oneri riflessi e Irap, cosi come indicato al punto E) denominato “Finanziamento” della
scheda progetto allegata alla sopraccitata delibera di Giunta Comunale n. 105 del
7/06/11;

- Considerato che il Comandante di Polizia Municipale intende liquidare quale incentivo
per la prima parte una somma per competenze pari ad € 23.262,45 (pari al 58% circa)
oltre a oneri e Irap;

- Che la stessa risulta essere congrua con riferimento alle attivita svolte e ai risultati
conseguiti;

- Che ci si riserva, a conclusione del progetto e prima della liquidazione finale, di
sottoporre i risultati del progetto al Nucleo di Valutazione e che in quella occasione si
procedera agli eventuali o necessari conguagli per le somme gia erogate;

DETERMINA

1) Diliquidare, per i motivi espressi in premessa, cosi come proposto dal Comandante di
Polizia Municipale, i compensi spettanti ai partecipanti al progetto “Scandicci Sicura
anno 2011" (pari al 58% circa) quale incentivo per la prima parte che risulta essere
congrua con le attivita svolte e i risultati conseguiti, cosi come risulta dall'elenco
allegato al presente atto.

2) Diriservarsi, a conclusione del progetto e prima della liquidazione finale, la possibilita
di sottoporre i risultati dello stesso al Nucleo di Valutazione e di procedere agli
eventuali o necessari conguagli per le somme gia erogate.

3) Di dare atto che Ia spesa relativa al progetto “Scandicci Sicura anno 2011 fara
carico al Bilancio comunale come segue:

- per COMPETENZE € 23.262,45 al Cap. 144000 imp. n. 580/2011;

- per ONERI € 5.537,00 al Cap. 145000 imp. n. 388/2011;

- perIRAP € 1.978,00 al Cap. 154100 imp. n. 415/2011.

4) Di dare atto che saranno compiute tutte le procedure necessarie per I'applicazione del

presente provvedimento.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE
Dr./Ragfd Barbanti



Partecipazione e

Incentivo di base

Partecipante responsabilita Totale
1 | CANNONE S. 8 111,15 762,27
2 | CECERE P. 7 111,15 680,88
3 |DURAZZI A 8 111,15 762,27
4| GAGLIER A. 7 111,15 680,88
5| NOLIS. 8 111,15 762,27
_6|BINNIM. 7 111,15 659,88
7 | BOCCIOLINI C. 7 111,15 659,88
g [BERTOLINI L. 6 111,15 581,49 |
09 | CARRADORI G. 8 111,15 738,27
10 | CASAMENTI F. 6 111,15 581,49
11 | CECCONI M. 6 TLE 15 581,49
12 | FAGIOLI F 6 111,15 581,49
13 | FANTONI F 7 111,15 659,88
14 |FERRIF 6 111,15 581,49
15 |FINETTI P 8 111,15 738,27
16 | FORLAI S 7 111,15 659,88
17 | GAZZINI A 7 111,15 659,88
18| GIGLIOTTI A 8 111,15 738,27
19| GIULIANI 8 111,15 738,27
20 | MAGHERINI M 7 111,15 659,88
21 | MATERASSI M 4 111,15 424,71
22 | MARTINI B. 3 111,15 346,32
23 | MAURIZI M. 7 111,15 659,88
24 |MOROZZIM 9 111,15 816,66
25 |PAPA G 7 111,15 659,88
26| HOL1 G 4 111,15 424,71
27 | PONTINI F 6 111,45 581,49
28 | PROSPERI A 9 11116 816,66
29 |ROBUSTELLI M 8 141,15 738,27
30 |RODANI L 6 111,15 581,49
31 |ROSSI LETIZIA 9 111,15 816,66
32 |ROSSI LUIGI 7 il 659,88
33 |SALVIF 6 1145 581,49
34| TARCHI S 4 111,15 659,88
35| TURCHI 6 111,15 581,49
36 | BENUCCI C. ks 111,15
37 | MAURO G. 111,15 111,15
38 | BALDINI M 111,15 111,15
39 | FUSI 111,16 111,15
TOTALE 23.262,45




