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SETTORE 1 - SERVIZI ALLA PERSONA
Servizio U.0O. 1.1. Servizi per I'educazione,
I'istruzione e la formazione permanente

DETERMINAZIONE N. 181 peL 11/10/2023

OGGETTO: P.l.:Servizio di somministrazione lavoro servizi educativi comu-

Visti:

nali a gestione diretta. Impegno di spesa contratti attivati a set-
tembre 2023. CIG 893618337F

IL DIRIGENTE

* lart. 107 del D.Lgs. 267/2000, I'art. 69 dello Statuto Comunale e gli artt. 13 e seguenti del
Regolamento degli Uffici e dei Servizi relativi alle funzioni, compiti e responsabilita della
dirigenza;

* il Regolamento di contabilita approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del
07/02/2019;

¢ la deliberazione di Giunta comunale n. 50 del 28/4/2023 con la quale é stata approvata
I'attuale struttura organizzativa comunale;

» la disposizione del Sindaco atto n. 397 del 14/10/2020 con la quale & stato attribuito a
partire dal 16/10/2020 l'incarico della Direzione del Settore 1 “Servizi alla Persona” alla
sottoscritta Dott.ssa Feria Fattori, fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Vista la proposta di determinazione del Responsabile del Procedimento, Luca Zeppi, formal-
mente individuato dalla sottoscritta Dirigente relativa alla U.O. 1.1 — “Servizi per I'educazio-
ne, l'istruzione e la formazione permanente”, formulata in esito all'istruttoria dallo stesso con-
dotta ai sensi dell'art. 6 della Legge n. 241/1990, trasmessa alla sottoscritta e di seguito tra-

scritta;

Richiamata la propria determinazione dirigenziale n. 172 del 27/0/2023 con la quale:

si da atto che con Determinazione del Settore 3 n. 209/2023 ¢é stata effettuata una
variazione compensativa tra capitoli di spesa, appartenenti allo stesso
macroaggregato ai sensi dellart. 175 c. 5-quater lettera a) del D.lgs. 267/2000,
modificando I'assegnazione delle risorse ancora disponibili sui capitoli della
medesima U.O 3.2 (Capitoli 316010/14 e 168010/14), destinati all’appalto del servizio



di somministrazione lavoro a tempo determinato presso i servizi educativi comunali a
gestione diretta, con trasferimento degli stessi al Settore 1 — Servizi alla persona
(Capitoli 316010/15 e 168010/15), in attuazione delle modifiche apportate al
funzionigramma dell’ente con atto di G.C. n. 50 del 28/04/2023;

* sida atto che con Determinazione del Settore 3 n. 368/2021:

» & stato aggiudicato il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato
per sostituzione di personale dipendente nei servizi educativi comunali da
attivare per il periodo 07.01.2022 — 15.07.2025 alla E-WORK S.P.A. - AGENZIA
PER IL LAVORO (sede legale in Milano (MI), 20159 COLA MONTANO 32,
C.F./P.IVA13063380151) codice CIG n. 893618337F;

» & stato dato atto che le somme previste sia per il servizio di somministrazione sia
per il fondo incentivante, relative alle annualita 2024 e 2025, sarebbero state
prenotate e impegnate all’approvazione dei relativi bilanci in esecuzione della
Delibera autorizzatoria del Consiglio Comunale n. 108/2021;

* si assumono le prenotazioni di spesa sul bilancio 2023-2025, in esecuzione
della D.D. n.368/2021 di aggiudicazione della gara;

Considerato che nel mese di settembre 2023 sono state attivate le seguenti sostituzioni:

Servizio Da A Ore

Ciari 11/09/2023 30/09/2023 93 Nido
Bianconiglio 06/09/2023 22/12/2023 66 Nido
Stacciaburatta | 06/09/2023 22/12/2023 99 Nido
Ciari 11/09/2023 30/09/2023 93 Nido
Turri 11/09/2023 29/09/2023 94,5 Nido
Stacciaburatta | 06/09/2023 22/12/2023 98 Nido
Ciari 21/09/2023 21/09/2023 5 Nido
Bianconiglio 20/09/2023 22/09/2023 15 Nido
Bianconiglio 20/09/2023 25/0/2023 24 Nido

Dato atto che E-work Spa ha confermato I'attivazione dei contratti di somministrazione
per i periodi sopraindicati in conformita a quanto pattuito;

Ritenuto pertanto necessario provvedere all’assunzione dell'impegno di spesa sul bilan-
cio 2023, corrispondente ai contratti di somministrazione di cui sopra, a valere sulla pre-
notazione di spesa gia effettuata con la propria determinazione n. 172/2023, sul Capitolo
316010/15 “ Spese per la somministrazione di lavoro area asili nido”

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Codice V livello: 1030212001 Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale

per complessivi € 11.840,13, determinati in base alla tariffa oraria risultante dall’offerta
economica presentata in sede di gara e al successivo adeguamento tariffario dovuto al
rinnovo del CCNL sottoscritto il 16/11/2022 e alla relativa variazione del costo del lavoro;

Dato inoltre atto che:



- in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 3 della L. 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi
finanziari, si € gia provveduto alla registrazione allANAC dell'affidamento in argomento con
CIG 893618337F,;

- si & gia provveduto alla pubblicazione dei dati relativi al presente affidamento ai sensi del-
I'art. 29, D.Lgs. 50/2016 con le modalita di cui all’art. 37, D. Lgs. 33/2013;

Preso atto che, in relazione alla proposta in oggetto, il Responsabile del procedimento non si
trova in situazione di conflitto di interesse, neppure potenziale, ai sensi di quanto disposto
dell'art. 6bis della Legge n. 241/1990;

Ritenuto infine che non sussistano motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria con-
dotta dal predetto responsabile del procedimento;

Richiamate:

1.

la Deliberazione Consiglio Comunale n 29 del 30/03/2023 avente ad oggetto “Appro-
vazione nota di aggiornamento al Documento unico di programmazione (DUP) — Pe-
riodo 2023/2025;

la Deliberazione Consiglio Comunale n. 30 del 30/03/2023 con la quale & stato appro-
vato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025;

la Deliberazione Giunta Comunale n. 36 del 31/03/2023 avente ad oggetto I Approva-
zione del Piano esecutivo di gestione 2023-2025 (art.169 del D.Lgs. n. 267/2000) —
parte finanziaria”;

la Deliberazione Giunta comunale n. 43 del 13/04/2023 relativa all’adozione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.O.) 2023-2025;

la Deliberazione Consiglio Comunale n. 43 del 13/06/2023 relativa ad "Approvazione
del rendiconto della gestione per l'esercizio 2022 ai sensi dell'art. 227 del D.Lgs.
267/2000"

la Deliberazione Consiglio Comunale n. 69 del 14/09/2023 relativa al “Documento Uni-
co di Programmazione (DUP) — Periodo 2024/2026 Discussione e conseguente deli-
berazione”;

la Deliberazione di Giunta n. 38 del 03/10/2023 con la quale é stato aggiornato il Pia-
no Integrato di Attivita e Organizzazione (P.1.A.0.) 2023-2025 coi relativi allegati;

DETERMINA

di richiamare integralmente quanto contenuto nella premessa al presente
provvedimento;

di assumere impegni di spesa sul bilancio 2023, corrispondenti ai contratti di
somministrazione attivati nel mese di settembre 2023 con E-Work spa, come
indicati in premessa, a valere sulla prenotazione di spesa gia effettuata con la
propria determinazione n. 172/2023, cosi segue:

€ 11.840,13 (oneri fiscali compresi)

Capitolo 316010/15 “ Spese per la somministrazione di lavoro area asili
nido”

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Codice V livello: 1030212001 Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale



Imp 1642/2023 Sub imp 381/2023

Scadenza obbligazione giuridica 31/12/2023;

di rinviare a successivo atto la liquidazione degli impegni assunti con presente atto;

4. di dare atto che si provvedera alla pubblicazione nella apposita sezione del sito web
denominata "Trasparenza, valutazione e merito" ai sensi e per gli effetti come previ-
sto del D.Lgs n. 33 del 14/03/2013;

5. di dare atto che la sottoscritta Dirigente, in relazione al presente atto, responsabile
del procedimento ai sensi della legge 241/1990, non si trova in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90, dell’art.
6 del DPR 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di comportamento del Comune di Scandic-
ci, e che né il Responsabile del procedimento né alcuno dei dipendenti intervenuti nel
procedimento hanno comunicato situazioni di conflitto di interesse ai sensi della stes-
sa normativa.

w

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Feria Fattori

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000,
del D.Lgs. 82/2005, e norme collegate
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