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Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE RISORSE

SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA E POLITICHE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 32 DEL 11-03-2014

OGGETTO: Erica D’'Orio “Educatore Asilo Nido” . Proseguimento del rapporto di

lavoro a tempo parziale

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE

- Richiamato I'art. 67 dello Statuto Comunale;

- Premesso che a seguito della richiesta inoltrata dalla dipendente Erica D’Orio inquadrata nel profilo
professionale di “Educatore Asilo Nido”, con determinazione n. 262 del 29.08.2013 & stato trasformato
il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con percentuale lavorativa al 69,44% pari a 25
ore settimanali con articolazione orizzontale a decorrere dal 23.09.2013 al 23.03.2014:

- Vista l'istanza del 27.02.2014 con la quale la dipendente richiede il proseguimento del rapporto di
lavoro a tempo parziale alle condizioni su esposte fino alla chiusura dellanno scolastico in corso e
quindi fino al 11.07.2014;

- Valutate le motivazioni che inducono la Sig.ra Erica D’Orio a richiedere la continuazione del part-
time;

- Dato atto del parere favorevole del Responsabile del Servizio al quale la dipendente & assegnata;

- Ritenuto pertanto poter concedere alla dipendente la prosecuzione del rapporto di lavoro a tempo
parziale fino al 11.07.2014;

DETERMINA

1) Di concedere la prosecuzione del rapporto di lavoro a tempo parziale pari a 25 ore settimanali con
articolazione verticale (percentuale lavorativa 66,44%) alla dipendente Erica D’Orio “Educatore Asilo
Nido” fino al 11.07.2014.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE
Dr. Paolo Barbanti
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