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Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE RISORSE E INNOVAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E POLITICHE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 397 DEL 26-11-2012

OGGETTO: P.D. Partecipazione corso “La trasparenza negli enti locali. Le
nuove linee guida di ANCI ...". Impegno spesa.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

Visto I'art.67 dello Statuto Comunale;

Vista la deliberazione G.C. n.91 del 30.05.2012 relativa all’approvazione del PEG per I'anno
2012;

Dato atto che la Societa Ti Forma di Firenze organizza un seminario di aggiornamento sul
tema “La trasparenza negli enti locali. Le nuove linee guida di Anci. Dalla direttiva Brunetta
al Decreto Semplifica Italia” che si svolgera a Firenze il prossimo 10.12.2012;

Ritenuta opportuna la partecipazione dei dipendenti Cao Maria Teresa, P.O. Staff del
Consiglio Comunale e Segreteria Generale, Gucci Matteo, Addetto Ufficio Stampa e
Ramacci Barbara, Esperto amm.vo e contabile cat.C;

Dato atto che a seguito degli accordi intercorsi € stata stabilita una quota individuale di
partecipazione pari a € 115,00;

Dato atto che ai sensi dell'art.10 DPR n.633/72, cosi come dispone l'art.14, comma 10,
Legge n.537 del 24/12/93, se la fattura € intestata ad ente Pubblico la quota e esente IVA;

Attesa pertanto la necessita di provvedere al relativo impegno di spesa per un totale
complessivo di € 345,00;

DETERMINA

1. Di autorizzare la partecipazione dei dipendenti Cao Maria Teresa, Gucci Matteo e
Ramacci Barbara al seminario di aggiornamento dal tema “La trasparenza negli enti
locali. Le nuove linee guida di Anci. Dalla direttiva Brunetta al Decreto Semplifica Italia”
organizzato dalla Ti Forma di Firenze, che si svolgera a Firenze il prossimo 10.12.2012.

1. Di approvare la spesa complessiva di € 345,00= quale quota complessiva di iscrizione
alla suddetta giornata di studio.



2. Di dare atto, vista l'attestazione del Dirigente del competente settore sulla copertura
finanziaria ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, 4°comma del D.Lgs 267 del 18.08.2000,
che la spesa complessiva di € 345,00 fara carico al Bilancio 2012 nel Cap.70000
ART.14 nel seguente modo:

€ 345,00 sul Cap. 70000 ART.14 sotto la voce “Spese per la formazione, aggiornamento,
riqualificazione, qualificazione del personale” (imp. n.1514/2012)

3. Di provvedere con ulteriore e successivo atto alla liquidazione del relativo impegno
spesa, secondo le modalita che saranno indicate in fattura.

4. Di dare atto ai sensi della L.13/08/2010 n.136, modificata dal DL. 12/11/2010 n.187,
convertito con modificazione dalla L.17/12/2010 n.217, che il codice CIG attribuito a tale
intervento € Z8807631A5.

5. Di trasmettere il presente atto al Messo Comunale per l'affissione all'albo pretorio on-line per la
durata di quindici giorni.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE
Dr. Paolo Barbanti

Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, del
D.Lgs. 82/2005, e norme collegate.



