Comune di Scandicci
Provincia di Firenze

SETTORE RISORSE E INNOVAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E POLITICHE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 462 DEL 31-08-2011

OGGETTO: Sig. Rizzo Marco “Addetto "di Supporto ai servizi sociali,
educativi e assistenziali” Cat.B2. Trasformazjone del rapporto di
lavoro da tempo parziale a tempo pieno.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE E INNOVAZIONE

- Richiamato l'art. 67 dello Statuto Comunale;

- Premesso che a seguito della Determinazione dirigenziale n. 394 del 07.11.2008 al dipendente a
tempo indeterminato Sig. Rizzo Marco, inquadrato nel profilo professionale di "Addetto di supporto ai
servizi sociali, educativi e assistenziali" & stato trasformato il rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale pari al 50% - 18 ore settimanali - a decorrere dal 12.11.2008 e con disposizione n.
33511 del 21.09.2009 al medesimo & stata diminuita la percentuale dell’attivita lavorativa in misura del
38,89% - 14 ore settimanali — a decorrere dal 01.10.2009;

- Dato atto che il Sig. Rizzo Marco, essendo venute meno le necessitd che I'avevano indotto a
richiedere ed ottenere il part-time, con istanza pervenuta il 07.07.2011 chiede il ritorno al tempo pieno
a decorrere dal 01.09.2011;

- Visto il parere favorevole del Dirigente del Settore Servizi Educativi alla quale il dipendente &
assegnato;

- Richiamato if CCNL Integrativo del 14.09.2000 e successive modificazioni ed integrazioni, in
particolare I'art. 4, c) 14 che prevede il diritto del dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale il
ritorno a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla trasformazione;

- Dato atto che l'art. 16 della L. 183/2010 consente agli enti di rivalutare i rapporti di lavorc a tempo
parziale concessi in data anteriore al 25.06.2008 quando la disciplina di tale istituto prevedeva la
trasformazione semi-automatica del rapporto di lavoro;

- Tenuto conto della scarsita di personale, a seguito di avvenuti pensionamenti, per il funzionamento
dei servizi educativi comunali;

- Rilevata pertanto 'opportunita di accogliere I'istanza del Sig. Rizzo Marco trasformando l'attuale
rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno a decorrere dal 01.09.2011;

- Dato atto altresi di determinare il nuovo trattamento economico dando attc che la maggiore spesa
trova copertura finanziaria negli appositi capitoli di Bilancio 2011;



DETERMINA
1) Di autorizzare la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno al

dipendente Rizzo Marco inquadrato nel profilo professionale di “Addetto di Supporto ai servizi sociali,
educativi e assistenziali” cat. B - pos. ec. B2 a decorrere dal 01.09.2011.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE




