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Atto del Sindaco n.357/2019

Oggetto: Canfarimento incarichi a contratto ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs.
267/00.

IL SINDACO

Richiamati: ‘ ! :

- Vart. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/00 ai sensi del quale & prevista la possibilita che
posti di responsabill dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziall © di alta
specializzazione, possano venir coperti mediante contratti a tempo determinato:

- l'art. 71 dello Statuto Comunale ove si prevede che la direzione delle massime strutture
organizzative, ivi comprese le Unitd Organizzative Autonome, pud essere affidata con
contratto a tempo determinato a personale esterno in possesso dei requisiti richiesti per
la copertura del posto previsto in pianta organica,

- il titolo 1V, Cape | del Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 297 del 30,12.2010 e successive modifiche e
integrazioni, con particolare riferimento all'art. 15 che disciplina gli incarichi dirigenziali e
di alta specializzazione esterni;

Viste le deliberazioni della Giunta Comunale n. 36 del 28.02.2018 e n. 106 del 27.06.2019,

relative alla programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2018-2021, con le

quali, fra l'altro, & stato previsto il conferimento dei seguenti incarichi a tempo determinato,

ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000:

A n. 1 dirigente amministrativo (gualifica unica Dirigenziale del CCNL Regioni Autonomie
Locali - Area dirigenza), cui assegnare la direzione del Settore 1 — Servizi alla Persona;

B. n. 1 dirigente tecnico {qualifica unica Dirigenziale del CCNL Regioni Autonomie Locali ~
Area dirigenza), cui assegnare la direzione del Settore 4 — Governo del Territorio;

C.n. 1 Avvocato (cat. D del CCNL Personale del comparto Funzioni lecali) cul assegnare
l'incarico di responsabile della U.O.A. "Avvocatura Comunale”;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n’ 20 del 31.01.2018 Inerente la
struttura organizzativa comunale ed | relativi organigramma e funzionigramma allegati alla
stessa,

Visto 'art. 34, comma 6, del D.Lgs. n. 165/01, come recentements modificato dall'art. 3,
comma 9, lett. a), della L. 19 giugno 2018, n. 56, ai sensi del quale il conferimento di
incarichi ex art, 110 del D.Lgs. n. 267/00 non richiede la previa verifica di personale in
disponibilita;
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Vista la determinazione dirigenziale n. 177 del 04.07.2019 con la quale & stato approvatp I
avviso pubblico di selezione per il conferimento, ai sensi dell'art. 110, comma 1. del D.Lgs.
n. 267/00, degli incarichi in precedenza indicati;

Dato atto che dell'avviso di cui sopra & stata data pubblicitd mediante pubblicazione deilo
stesso all'albo on line dellente e sul sito istituzionale nell'apposita sezione destinata ai
soncorsi e alle selezioni e che il termine per la presentazione delle domande scadeva il
19.08.2019; '

Dato atto che, come indicato nell'avviso pubblico di selezione, il conferimento dell'incarico
di cui al punto A sopra indicato era subordinato all'eventuale esito negative della procedura;
in corso di svolgimente, di proroga del comando della figura dirigenziale in essers,

Vista la determinazione dirigenziale n. 188 del 25.07.2019 con la quale, preso atto del
decreto n. 311 del 12.07.2018 del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca —~
Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana, viene disposta la proroga del comando pressoc
il Comune di Scandicci della dott.ssa Barbara Degl'lnnocenti, dirigente del Settore 1 -
Servizi alla Persona, dal 01.08.2019 al 31.08.2020;

Ritenuto pertanto di prorogare l'incarico di direzione del Settore 1 — Servizi alla Persona
alla dott.ssa Barbara Degl'lnnocenti, a partire dal 01.08.2018 e fino al 31,08.2020, fatta
salva la revoca anticipata per le motivazioni ammesse dalla legge e dal CCNL o decadenza
a seguito della risoluzione del contratto di lavoro;

Vista altresi la dsterminazione dirigenziale n. 202 del 28.07.2018 con la guale vigne

disposta: .

- la revoca deila procedura di selezione pubblica bandita con la sopra citata

" determinazione dirigenziale n. 177 del 04.07.2018, limitatamente al conferimento ai
sensi dellart. 110, comma 4. del D.Lgs. n. 267/00, dell'incarico di dirigente
amministrativo cui assegnare la direzione del Settore 1 — Servizi alla Persona;

. |a trasmissione al sottoscritto Sindaco delle domande relative ai profili professionali di
cui ai sopra indicati punti B ¢ C, prevenute nei termini ed in possesso dei requisiti di
ammissibilita previsti, al fine delle successive nomine e relative attribuzioni di incarichi;

Viste le domande trasmesse come di seguito indicate:

B. dirigente tecnico cui assegnare la direzione del Settore 4 ~ Governo del Territorio n.
1 domanda: S
5 Arch. Paoli Lorenzo nato a Firenze il 22.08.1957 (prot. n. 35858 del
10.07.2018); ‘

E Arch. Nespolo Luca nato a Varese il 03.01.197& {(prot. n. 37800 del 22.07.2019
- pec pervenuta in data 19.07.2018);
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C. Avvocato cui assegnare lincarico di responsabile della U.C.A. "Avvocatura
Camunale” n. 1 domanda:
- Ayv. Claudia Bonacchi nata ad Albenga (SV) il 12.08.1973 (prot. n. 38601 del
15.07.2019);
Dato atto che gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, co. 1 del D.Lgs. n. 2687/00
attualmente in essere e relativi ai profili professionali di cui trattasi scadranno in data
26.08.2019; '

Esaminati | curricula dei candidati con particolare riferimento al pPOSSEsso di comprovata
esperienza pluriennale & specifica professionalitd nelle materie oggetto degli incarichi,

Ritenuto, in esito a tals esame, di conferire | seguenti incarichi a contratto ai sensi dell'art,
110, comma 1, del D.Lgs. 267/00:

- direzione del Settore 4 - Govemo del Territorio all'arch. Lorenzo Paoli, a partire dal
27.08.2019 e fino al termine del propric mandato glettivo, fatta salva la revoca antncnpata
per le motivazioni ammesse dalla legge e dal CCNL o decadenza a segulto della risoluzione
del contratto di lavoro; :

- responsabilita della U.0.A, "Avvocatura Comunale” all'Avv Claudia Bonacchi, a partire dal
27.08.2019 e fino al fermine del proprio mandato elettivo, fatta salva la revoca anticipata
per le motivazioni ammesse dalla legge e dal CCNL o decadenza 2 seguito della risoluzione
del contratto di lavoro;

Dato attc che funzioni & competenze relative agli incarichi di cui trattasi sono
- dettagliatamente indicati nel richiamato funzionigramma allegato alla .deliberazione di
Giunta Comunale n. 20 del 31.01.201¢;

Ritenuto infine di dare mandato al competente dirigente del Settore 3 — Risorse di stipulare |
relativi contratt! individuall di lavoro subordinato a tempo determinato,

DISPONE

1) di prorogare l'incarico di direzione del Settore 1 - Servizi alla Persona alla dott.ssa
Barbara Degl'lnnocenti, a partire dal 01.08.2019 e fino gl 31.08.2020, fatta salva la revoca
anticipata per le motivazioni ammesse dalla legge e dal CCNL o decadenza a seguito della
risoluzione del contratto di lavoro; '

2) di conferire | seguenti incarichi a contratto ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs.

. 2B7/00:

- direzione del Settore 4 - Governo de! Territorio all'arch. Lorenzo F’aoh a partire dal
27.08.2019 e fino al termine del propric mandato elettivo, fatta salva |la revoca anticipata
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per le motivazioni ammesse dalla legge e dal CCNL o decadenza a seguite della risoluzione .
del contratto di lavoro; ‘
- responsabilita della U.O.A “Avvocatura Comunale® all’Avy Claudta Bonacchi, a partire dal
27.08.2019 e fino al termine del propric mandato elsttivo, fatta salva la revoca anticipata
per le motivazioni ammesse dalla legge e dal CCNL o decadenza a seguito della risoluzione
del contratto di lavoro.

3) di dare atto che funzioni e competenze relative agli mcanchn di cul trattasi sonc
dettagliatamente indicati nel funzionigramma allegato alia deliberazione di Giunta Comunale
n. 20 del 31.01.2018;

4) di dare mandato al competente dirigente del Settore 3 — Risorse di stipulare i relativi
contratti individuali di lavoro subordinato a tempo determinato;

Scandicci,30 luglio 2019

IL SINDACO



