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Settore e U.O. Dirigente n. giorni 
assenza

n. giorni 
presenza

n. giorni 
lavorabili

tasso 
assenza

tasso 
presenza

numero 
dipendenti

UOA  di Staff - (UOA Avvocatura Comunale - UO 
Segreteria Generale, Servizi al cittadino E Ufficio del 
Sindaco. UO Programmazione Controllo e Servizi 
Informatici)

Landi Patrizia 1690,06 9127,94 10818 15,62% 84,38% 44

Settore 1 - Servizi alla Persona (UO Servizi per 
l'educazione, l'istruzione e la formazione permanente - 
UO Servizi di Promozione Sociale -  UO Servizi 
Culturali)

Fattori Feria 5117,54 19799,46 24917 20,54% 79,46% 108

Settore 2 - Servizi Amministrativi - (UO Appalti e 
Contratti - Patrimonio Immobiliare e Espropri)

Chiarelli Simone 665,32 2732,68 3398 19,58% 80.42% 14

Settore 3 - Risorse (UO Servizi Finanziari - UO 
Risorse Umane e Organizzazione - UO Entrate e 
Fiscalità locale)

De Francesco Alberto/ 
Buti Cristina

1051,8 4929,2 5981 17,59% 82,41% 27

Settore 4 - Governo Territorio (UO Edilizia Privata  - 
UO Pianificazione Territoriale e Urbanistica - UO 
Suap)

Paoli Lorenzo 1259,09 5235,91 6495 19,39% 80,61% 26

Settore 5 - Servizi Tecnici e Lavori Pubblici (UO 
Opere Pubbliche e Manutenzione - Servizi Tecnici - 
UO Opere Pubbliche e Manutenzione - Servizi 
Amm.vi - UO Ambiente e Verde)

Calastrini Paolo 2494,25 7935,75 10430 23,91% 76,09% 46

Settore 6 Sicurezza e Sviluppo Economico (UO 
Polizia Municipale - UO Sviluppo Economico)

Mastursi Giuseppe 2709,72 11702,28 14412 18,80% 81,20% 51

14987,78 61463,22 76451 19,60% 80,40% 316Totali


